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 الاجتماع السادس للمدراء العامین للطیران المدني في منطقة الشرق الأوسط

DGCA-MID/6 
 

 )2022نوفمبر  3-1أبو ظبي (
 
 

  أمن الطیران و التسھیلات :    6البند
 

 تعزیز امن الطیران

 ) العربیة المتحدةدولة الامارات   (مقدمة من

 موجز

تعرض ھذه الورقة أھمیة الكادر البشري في أمن الطیران،   بما في ذلك 
الثقافة الأمنیة القویة ، على النحو المعترف بھ في الخطة العالمیة لأمن 
الطیران المدني وقرارات وتقریر الجمعیة العمومیة لمنظمة الطیران المدني 

 .الدولي

المھني الرسمي للقوى العاملة في أمن الطیران وكذلك ضرورة الاعتراف 
 على المستوى الوطني، الإقلیمي والعالمي لتعزیز أمن الطیران

 1.3التوصیات التي تمت في الاجتماع في الفقرة 

 المراجع

 . 10118خطة الایكاو العالمیة لأمن الطیران، وثیقة 

 . A41و  A40-11قرار الجمعیة العمومیة لمنظمة الایكاو 

 

 المقدمة .1
 

بشأن استمرار  A41البیان الموحد الصادر عن الجمعیة العمومیة لمنظمة الإیكاو لقرار  1.1
السیاسات المتعلقة بأمن الطیران والتي اعتمدتھا الدورة الحادیة والأربعون للجمعیة العمومیة للایكاو 

ان. شجعت الجمعیة ، كما سلط الضوء على أھمیة وجود ثقافة أمنیة قویة في مجال الطیر2022في عام 
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الدول والمنظمات الدولیة والإقلیمیة وقطاع الصناعة على مواصلة الاستفادة من إنجازات الثقافة الأمنیة 
التي تحققت طوال عام الثقافة الأمنیة. بما في ذلك من خلال الاستفادة من أدوات وموارد ثقافة الأمن 

ر في تعزیز تنفیذ وصیانة ثقافة أمنیة قویة وفعالة التي توفرھا الایكاو كما طلبت من الایكاو الاستمرا
 في مجال الطیران وبناء مبادئ التنوع والشمول في ھذا العمل المھم. 

 
تم الاعتراف في البدایة بأھمیة تنمیة القدرات البشریة ، فضلاً عن تنمیة رأس المال  1.2

افة الأمنیة القویة ، والتأكید البشري والمھارات والكفاءات في مجال أمن الطیران ، بما في ذلك الثق
) ، بھدف تعزیز فعالیة أمن الطیران العالمي. GASePعلیھا في خطة الإیكاو العالمیة لأمن الطیران (

في تطویر الثقافة الأمنیة والقدرات  GASePتتمثل إحدى النتائج الخمس ذات الأولویة التي حددتھا 
من  17وكذلك في رفع مستوى تنفیذ أحكام الملحق  البشریة كعنصر حاسم لتحقیق نتائج أمنیة جیدة ،

-40أمن الطیران. وبناءً على ذلك ، اعتمدت الجمعیة العمومیة للایكاو في دورتھا الأربعین القرار 
 .A41وخصص مجلس الإیكاو الدولي عام للثقافة الامنیة وتم تحدیث ھذا القرار في  11

 
ان المدني الدولي ، في اجتماعھا الثالث أقرت لجنة أمن الطیران التابعة لمنظمة الطیر 1.3

، بأھمیة العوامل البشریة وتأثیرھا على الأداء في أمن الطیران  2022والثلاثین الذي عقد في مایو 
وأقرت بالعلاقة المترابطة مع الثقافة الأمنیة والتدریب ، ووافقت على تضمین تركیز قوي على الأمر 

 .GASePعند تحدیث 
 

العالمي ، تواجھ صناعة الطیران تحدیات صعبة لتعیین موظفین على الصعید  1.4
متخصصین في أمن الطیران مع الكفاءات المناسبة لدعم استئناف عملیات الطیران ، وأداء وظائف 
أمن الطیران الھامة. مع ھذه التحدیات ، من الواضح أنھ ینبغي تنفیذ الجھود والآلیات الإضافیة لجذب 

مجال أمن الطیران وإدارتھم والاحتفاظ بھم ، وكذلك لتحفیز وأداء القوى  المتخصصین الأكفاء في
 العاملة في أمن الطیران.

 
لا یمكن إنشاء نظام طیران جید الأداء وآمن بدون توفر موظفین متخصصین ومھنیین   1.5

في مجال أمن الطیران، ھذا ھو السبب في أن أدوار أمن الطیران تستحق الاعتراف بالمھارات 
اءات المطلوبة ، ویجب تعزیزھا كمھنة نظرًا لأھمیتھا الواجبة. لاحظت الجمعیة العمومیة للإیكاو والكف
) ، یجب NGAPأنھ في إطار برنامج الإیكاو للجیل القادم من المتخصصین في مجال الطیران ( 41

ن في على الدول والصناعة العمل معاً لضمان توافر عدد كافٍ من المتخصصین المؤھلین والمختصی
 مجال أمن الطیران لتشغیل وإدارة وصیانة فعالیة وكفاءة نظام أمن الطیران.

 محور النقاش .2

تعتمد فعالیة أمن الطیران بشكل كبیر على أداء الأفراد ، وبالتالي فإن التركیز الدائم  2.1

الطیران و التي على أھمیة الكادر البشري والثقافة الأمنیة القویة والفعالة من قبل الجمیع في مجال أمن 

تدعم مفھوم العامل البشري لأمن الطیران ، بما في ذلك الاعتراف المھني والمكافأة وتعزیز القوى 

 العاملة في مجال أمن الطیران وتحفیزھم لیكونوا في أفضل حالاتھم.
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بما أن صناعة الطیران لا تزال تتعافى من الوباء العالمي ، فمن الضروري أن تواصل  2.2

الطیران المدني الدولي والدول والمنظمات ذات الصلة والصناعة وأصحاب المصلحة  كلا من منظمة

بالاضافة التعاون وتعزیز أھمیة العامل البشري في مجال أمن الطیران ، وتعزیز الوعي الأمني الفعال 

في كل من  الى الثقافة الامنیة في مجال الطیران ، من أجل دعم تكامل ثقافة أمنیة قویة لجمیع الأفراد ،

الوظائف الأمنیة وغیر الأمنیة ، على جمیع المستویات وعبر مجال الطیران بأكملھ ، كضرورة لتطویر 

 واستدامة البیئة الامنیة للطیران.

 

ینبغي الحث على تشجیع الشراكة بین منظمة الطیران المدني الدولي والدول والمناطق   2.3

نیین في ھذا الصدد ، والھیئة العامة للطیران والمنظمات والصناعة وجمیع أصحاب المصلحة المع

المدني في دولة الإمارات العربیة المتحدة مستعدة لمواصلة تعزیز سبل التعاون. ویشمل ذلك تنظیم 

الأنشطة الدولیة والإقلیمیة المناسبة والمشاركة فیھا مع الاعتراف بالحاجة المستمرة لتعزیز القوى 

القویة والفعالة في مجال والثقافة الأمنیة وتعزیز الوعي الأمني العاملة في مجال أمن الطیران ، 

 ، من قبل الدول والمنظمات ذات الصلة والصناعة وأصحاب المصلحة الآخرین.الطیران

 

تحرص الھیئة العامة للطیران المدني بدولة الإمارات العربیة المتحدة على مواصلة  2.4

ول الأعضاء والمنظمات والصناعة وأصحاب المصلحة العمل مع منظمة الطیران المدني الدولي والد

المعنیین وذلك فیما یتعلق  بالإجراءات والفعالیات العملیة من أجل تعزیز الاعتراف بمھن أمن الطیران 

وكذلك برامج وحملات الثقافة الأمنیة ، من أجل دعم التنفیذ الفعال للإجراءات الأمنیة ، وتعزیز الوعي 

الأمثل من قبل جمیع الكیانات والأفراد على المستوى الوطني والإقلیمي مني والسلوك الأالأمني 

والعالمي. ولوحظ أھمیة تعزیزدور الكادر البشري والثقافة الأمنیة الفعالة من أجل تحقیق نتائج أمنیة 

اءة جیدة ، إن وجود قوى عاملة في مجال أمن الطیران معترف بھا مھنیاً ومدربة تدریباً جیدا وذات كف

 عالیة شرط أساسي في مجال الطیران المدني.

 

ولذلك السبب ستقوم الھیئة العامة للطیران المدني لدولة الامارات باستضافة منتدى لثقافة  2.5

بالتنسیق مع الشركاء  2022نوفمبر  25الى  21تعزیز ثقافة امن الطیران) من (امن الطیران 

ادارة امن النقل() ووزارة الداخلیة الالمانیة ()ومكتب  الاستراتیجیین مثل وزارة النقل البریطاني () و

امن النقل الاسترالي() وذلك للقیام بتعزیز ثقافة امن الطیران واھمیة الكادر البشري في المطار على 

الخاصة في اسبوع ثقافة امن الطیران في الامارات، العمل   المستوى الوطني والعالمي.ومن الانشطة
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الطیران وذلك من خلال العروض   عزیز ثقافة امن الطیران بین الشركاء فيعلى ورشة تھدف الى ت

والنقاشات على مستجدات والتطورات في امن الطیران ،وعدد من العروض الافتراضیة والتي سیتم 

تقدیمھا من قبل خبراء امن الطیران والتي تعرض ثقافة امن الطیران والتھدیدات الناشئة الخاصة بقطاع 

لتحدیات التي تواجھ امن الطیران بعد التعافي من جائحة كورونا.بالاضافة الى ذلك البحوث الطیران وا

الكادر البشري ، الامن السیبرالي والتھدیدات السیبرالیة على الطیران  -الخاصة في امن الطیران

 المدني، وتخریص الكاشفین الامنیین،اجراءات التفتیش الاضافیة الخ.

 
 التوصیات .3

 
 الحضور مدعووین الى :   3.1

 
الاعتراف رسمیا وتعزیز دور امن الطیران كمتطلبات مسبقة لطیران مدني فعال،  أ) 

وذلك لجذب وادارة وترقیة مھارات خبراء امن الطیران ، بالاضافة الى تشجیع 
 وتطبیق امن الطیران كما ھو مھم للطیران المدني:، و

    
الاعضاء و الجھات المعنیة والمنظمات والشركاء الاعتراف باھمیة لایكاو والدول  ب) 

 وصناع الطیران المدني لمواصلة تطویر وتعزیز ثقافة امن الطیران .
 

 

 -انتھى -


