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APPENDICE E
CANDIDATS NOMMES EN 2004, 2005 ET 2006
NATIONALITES ET SOURCE DU RECRUTEMENT
Classe/Titre Nationalité Source
2004

DIR Directeur des affaires juridiques France Externe
PO Chef du Bureau des relations extérieures et de I’information du public, OSG Canada Interne
PO Directeur régional de I’OACI, Paris Danemark Externe
PO Directeur adjoint du transport aérien, ATB Royaume-Uni Interne
PO Directeur régional de I’OACI, Le Caire Bahrein Interne
P-5 Chef de la Section de la gestion des aéroports et des installations et services

de route, ATB Suéde Interne
P-5 Chef de la Section des enquétes et de la prévention des accidents, ANB Brésil Externe
P-5 Chef de la Section de médecine aéronautique, ANB Royaume-Uni Externe
P-5 Chef de la Section communication, navigation et surveillance, ANB Etats-Unis Externe
P-4 Administrateur, Soutien des acquisitions (technique), PST, PRO, TCB Italie Externe
P-4 Expert régional, Gestion du trafic aérien et Recherches et sauvetage, Mexico | Mexigue Externe
P-4 Expert, Gestion du trafic aérien, ANB Etats-Unis Externe
P-4 Expert, Section des enquétes et de la prévention des accidents, ANB Royaume-Uni Externe
P-3 Administrateur (trésorerie), FIN, OSG Guinée Externe
P-3 Adjoint du Directeur, TCB Brésil Externe
P-3 Assistant personnel du Secrétaire général, OSG Canada Interne
P-2 Expert (systemes d'information géographique pour l'aéronautique), CART,

AIS/MAP, ANB Canada Externe

2005

PO Sous-Directeur chargé des services du personnel, ADB Burkina Faso Interne
PO Directeur adjoint du transport aérien, ATB Etats-Unis Externe
PO Sous-Directeur chargé des finances, OSG Canada Externe
P-5 Coordinateur, Programmes de transport aérien, ATB Sri Lanka Interne
P-4 Administrateur (normes et procédures), Services de la circulation aérienne,

SPO/ATS, SOA, ANB Maurice Interne
P-4 Expert, Aérodromes, routes aériennes et aides au sol, ANB Malaisie Interne
P-4 Expert, Section des enquétes et de la prévention des accidents, ANB Islande Externe
P-4 Expert, Vérification et évaluation, EAO, OSG Royaume-Uni Externe
P-4 Expert, Exploitation/Navigabilité, ANB Costa Rica Externe
P-4 Expert régional (sécurité des vols), Bangkok Singapour Externe
P-4 Expert régional, Communication, navigation et surveillance, Le Caire Yémen Externe
P-4 Gestionnaire (assurance de la qualité), SOA, ANB Canada Externe
P-4 Administrateur (normes et procédures), Routes aériennes et aides au sol,

SOA, ANB Bulgarie Externe
P-4 Expert régional, Communication, navigation et surveillance, Bangkok Chine Interne
P-4 Expert, Exploitation/Navigabilité, ANB Belgique Externe
P-3 Administrateur (comptabilité), FSP, FSV, FIN, OSG Canada ' Interne
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Classe/Titre Nationalité Source
2006
PO Directeur régional de I’'OACI, Dakar Mali Externe
PO Directeur régional de I’'OACI, Nairobi Lesotho Interne
PO Directeur régional de I’'OACI, Mexico Etats-Unis Externe
P-5 Chef de la Section d’exécution des projets, Asie et Pacifique, TCB Allemagne Interne
P-5 Directeur régional adjoint, Dakar Gambie Externe
P-5 Directeur régional adjoint, Le Caire Jordanie Externe
P-5 Chef de la Section des services financiers, FIN, OSG Italie Externe
P-5 Chef de la Section des audits de supervision de la sécurité, SSA, OSG Canada Interne
P-5 Directeur régional adjoint, Paris Roumanie Interne
P-5 Chef de la Section des spécifications et des éléments indicatifs, S&F, ATB France Interne
P-5 Chef de la Section du recrutement, de I’effectif et des études, HRB, ADB France " Externe
Canada Externe
P-5 Chef de la Section des analyses et des bases de données, ATB Australie Interne
P-4 Gestionnaire (assurance de la qualité), SOA, ANB Canada Externe
P-4 Expert régional, Aérodromes et aides au sol, Bangkok Inde Externe
P-4 Expert régional, Communication, navigation et surveillance, Nairobi Ghana Interne
P-4 Expert régional, Mise en ceuvre des systémes de navigation aérienne, Paris Azerbaidjan Externe
P-4 Expert régional (sécurité des vols), Mexico Nicaragua Externe
P-4 Expert, Enquétes et prévention des accidents, ANB Italie " Externe
Afrique du Sud Externe
P-4 Expert régional, Gestion du trafic aérien, Le Caire Lesotho Externe
P-4 Administrateur, Exécution des projets, Amériques, TCB Espagne Externe
P-4 Expert, Programme de la stratégie unifiée, ANB Etats-Unis Externe
P-4 Expert régional (sécurité des vols), Nairobi Sri Lanka Externe
P-4 Expert régional (sécurité des vols), Bangkok Pakistan Externe
P-4 Expert (navigabilité), FLS, ANB Royaume-Uni Externe
P-4 Expert, Gestion du trafic aérien, ATM, ANB Brésil Externe
P-4 Expert régional, Communication, navigation et surveillance, Mexico Honduras Externe
P-4 Expert régional, Météorologie, Dakar Cote d’lvoire Externe
P-4 Administrateur (normes et procédures), SOA, SSA, OSG Italie Interne
P-4 Expert, Gestion du trafic aérien, ATM, ANB Etats-Unis Externe
P-4 Expert, Communication, navigation et surveillance, CNS, ANB Islande Externe
P-3 Administrateur, Valorisation du personnel, SER, HRB, ADB Venezuela Externe
P-3 Expert régional, Communication, navigation et surveillance, Bangkok Inde Externe
P-3 Superviseur, Groupe d’administration du personnel des services extérieurs,
FPS, TCB Allemagne Externe
P-3 Administrateur (budget), FSV, FIN, OSG Canada ! Interne
P-2 Administrateur (comptabilité), ASV/ASG, FIN, OSG Canada * Interne
P-2 Expert associé, Environnement, ENV, ATB Portugal Externe
P-2 Analyste programmeur, ICT, ADB Pakistan Externe

Avec incidence sur la RGE (promotion d’une personne de la catégorie GS)
Candidat ayant refusé I’offre de nomination ; un autre candidat a été nommé
Candidat nommé, puis nommé a un autre poste aprés arrivée en fonction
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