NAM/CAR/CIAC/1 — NE/09
Organizacion de Aviacién Civil Internacional 22/08/13
Oficina para Norteamérica, Centroaméricay Caribe (NACC)
Primera Reunién delos Centros de I nstruccion de Aviacion Civil de las Regiones
NAM/CAR (NAM/CAR/CIAC/1)
Oficina Regional NACC de la OACI, Ciudad de México, 27 al 30 de agosto de 2013

Cuestion 5 del
Orden del Dia Términos de Referenciay Programa de Trabajo del NAM/CAR/CIAC

CREACION DEL GRUPO DE TRABAJO DE LOS CENTROS DE INSTRUCCION DE
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(Presentada por la Secretaria)

RESUMEN

Esta nota de estudio presenta la propuesta de crear formalmente una entidad de apoyo técnico para
asuntos de instruccion del NAM/CAR/CATC/1, incluyendo los Términos de Referenciay el Programa de
Trabajo paralarevisién de la Reunion.

Referencias:

e  Segunda Reunion de Directores de Aviacion Civil de Norteamérica, Centroamérica y Caribe
(NACC/DCA/2), Tegucigapa, Honduras, 11 a 14 de octubre del 2005

e Tercera Reunion de Directores de Aviacién Civil de Norteamérica, Centroamérica y Caribe
(NACC/DCA/3), Punta Cana, Republica Dominicana, 8 al 12 de septiembre de 2008

e Cuarta Reunion de Directores de Aviacidén Civil de Norteamérica, Centroamérica y Caribe
(NACC/DCA/4), San Pedro Sula, Honduras, del 20 al 24 de junio de 2011

Objetivos Estratégicos | Esta nota de informacion se relaciona con los Objetivos estratégicos:

A. Seguridad operacional

B. Seguridad de la aviacion

C. Proteccion al medio ambiente y desarrollo sostenible del transporte aéreo

1. I ntroduccion

11 La instrucciéon es un factor principal para e desarrollo y desempefio humano y un
elemento clave para todas las fases de planificacidn, implementacion, operacion y mejora de la actividad
aeronautica.

12 Durante la Segunda Reunién de Directores de Aviacién Civil de Norteamérica,
Centroamérica y Caribe (NACC/DCA/2), los Directores de Aviacion Civil de las Regiones NAM/CAR
expresaron que el objetivo de la planificacion de recursos humanos era el de garantizar que las
Autoridades de Aviacion Civil cuentan con personal instruido en diversos servicios de navegacion aéreay
formularon la Conclusién 2/27 — Planificacién de los recursos humanos y de capacitacion,
recomendando que las Autoridades de Aviacién Civil comiencen, lo antes posible, e proceso de
planificacién e instruccién de recursos humanos requerido para la implementacion de nuevos sistemas
emergentes. Por ende, los gobiernos deberian desarrollar programas de instruccion y planificacion de
recursos humanos en diferentes &reas de la aviacion.
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13 De igual manera, durante la Reunion NACC/DCA/3, los Directores formularon las
conclusiones NACC/DCA/3/11 — Planificacion de los recursos humanos y de capacitacion en las
regiones NAM/CAR y NACC/DCA/3/12 — Estrategia de capacitacion aeronautica para la region CAR,
con la finalidad de preparar una estrategia de instruccion, tomando en consideracion la planificacion e
instruccion de recursos humanos en las Regiones NAM/CAR.

14 La adopcion del enfoque ASBU y del GANP asi como las necesidades de instruccion de
los Estados y de los usuarios, representan un reto activo y continuo para la implementacion eficiente,
efectiva y puntual de nuevos servicios y sistemas en conformidad con los beneficios de performance y
operacionales previstos.

2. Discusion

21 De la experiencia en la planificacion/implementacion de |os sistemas de aviacion en todas
las &reas y de la adopcion de una estructura mas ef ectiva basada en |os expertos en la materia, la creacion
de un grupo de trabajo en apoyo a mandato de los Directores para mejorar la instruccién y los factores
humanos, se propone basado en la experiencia 'y la participacion de las partes interesadas de instruccion
como las que estén presentes en esta Reuniéon NAM/CAR/CIAC/1. La denominacion de este grupo de
trabajo podria ser el Grupo de Trabajo de los Centros de Instruccién de Aviacién Civil (CATC/WG).

22 El Apéndice a esta nota de estudio presenta los Términos de Referencia (ToRs) y €
programa de trabajo del CATC/WG para revision. Debera elegirse un Relator parael CATC/WG durante
laReunion NAM/CAR/CATC/1 quien tendralatareade liderar €l grupo de trabajo.

23 El CATC/WG sera un érgano de apoyo para los Directores de Aviacion Civil y trabajara
en coordinacién con los grupos de trabajo de implementacion existentes, concretamente € Grupo de
Trabajo de Norteamérica, Centroamérica y Caribe (NACC/WG), e Grupo de Trabajo sobre
implementacion de Navegacion Aérea para las Regiones NAM/CAR (ANI/WG) y e Grupo Técnico de
Aviacion Civil del Caribe Oriental (E/CAR/CATG).

24 La estructura del CATC/WG, sus ToRs y Programa de Trabajo seran presentados a los
Directores de Aviacion Civil para su aprobacion.

3. Accién Sugerida
31 SeinvitaalaReunion a:
a) revisar los ToRs del CATC/WG y nominar miembros segin se presenta en €

Apéndice a esta hota de estudio;
b) desarrollar un programa de trabgjo parael CATC/WG,;
C) elegir un Relator parael CATC/WG seguin se mencionaen el parrafo 2.2; y

d) recomendar otras acciones apropiadas.
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APENDICE

GRUPO DE TRABAJO DE LOS CENTROS DE INSTRUCCION DE AVIACION CIVIL

(CATC/WG)

TERMINOS DE REFERENCIA

1. Antecedentes

Con € fin de hacer mas eficientes las actividades de instruccién para el desarrollo de la
navegacion aérea y la seguridad de la aviacion en las Regiones NAM/CAR, en conformidad con la
orientacion de la OACI, las necesidades nacionales y en cumplimiento con el Plan de implementacion de
navegacion aérea basado en la performance para las regiones NAM/CAR (NAM/CAR RPBANIP) los
Directores de los Centros de Instruccion de las Regiones NAM/CAR propusieron la creacién del Grupo
de Trabajo de los Centros de Instruccion de Aviacion Civil (CATC/WG).

2. Responsabilidades

El Grupo de Trabajo es responsable de:

a)
b)

proyectar el Plan de trabajo y Cronograma;

recomendar un marco de referencia para la armonizacién de la instruccion de la
aviacion en las Regiones NAM/CAR, incluyendo pero no limitado a los
programas de instruccion, aspectos de garantia de calidad, calificaciones de
instructor y coordinacién del centro de instruccidn y acuerdos para cursos,
promover la asociacion de organizaciones de instruccion en las Regiones
NAM/CAR,;

establecer un mecanismo para las necesidades de instruccién de la aviacién y las
capacidades en las Regiones NAM/CAR, considerando el Plan de Instruccién
NAM/CAR y los Grupos de Implementacion existentes para las necesidades de
instruccion del Estado; y

brindar asistencia para mejorar los temas de instruccion en los Estados
NAM/CAR vy las organizaciones de instruccién que son miembros de las
instituciones CATC/WG

3. M étodos de trabajo

El Grupo de Trabajo CATC/WG:

a)

b)

c)
d)

€)

presentard su programa de trabajo conteniendo actividades en términos de
objetivos, responsabilidades, resultados entregables y tiempos;

evitard duplicacion de trabgjo dentro del ANI/WG y mantendra estrecha
coordinacion entre las entidades existentes para optimizar €l uso de recursos y
experiencia disponibles;

podra designar si asi lo considera Grupos Ad hoc para trabgjar en temas y
actividades especificas, y organizar las tareas y actividades claramente definidas;
coordinard sus trabajos para maximizar eficiencia y reducir costos a través de
medios electronicos, correspondencia escrita, teléfono y teleconferencias y
sostendra reuniones cuando sea necesario; y

notificardy coordinard el avance de lastareas asignadas a ANI/WG.

La Secretaria sera proporcionada por la Oficina Regional NACC de la OACI.
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4, Programa detrabajo

El programa de trabajo sera preparado durante la Reunién NAM/CAR/CIAC/1L.

5. M embresia;
Nombre del miembro del Centro de I nstruccion email
Grupo detarea: Estado/T/IO

Centro de Adiestramiento de
laAviacion (CAA), Cuba

Federal Aviation
Administration Academy,
Estados Unidos

Centro Internacional de
Instruccion de Aeropuertosy
Servicios Auxiliares
(CIIASA), México

Civil Aviation Authority
Training Institute (CAATI),
Jamaica

Academia Superior de
Ciencias Aeronauticas
(ASCA), Republica
Dominicana

Instituto Centroamericano de
Capacitacion Aeronéutica
(ICCAE), COCESNA

—FIN—



