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RESENA

ii.1 Lugar y Duracién de la Reunion

La Cuarta Reunion del Grupo de Trabajo NAM/CAR de los Centros de Instruccion de
Aviacidn Civil (NAM/CAR/CATC/WG/4) se llevé a cabo en la Oficina Regional NACC de la OACI, Ciudad de
México, México, del 6 al 8 de junio de 2018.

ii.2 Ceremonia inaugural

El sefior Melvin Cintron, Director Regional de la Oficina para Norteamérica,
Centroamérica y Caribe de la Organizacion de Aviacion Civil Internacional (OACI), dio el discurso de
apertura, dio la bienvenida a los participantes y les agradecid por asistir a la Reunidn. El sefior Cintron
enfatizd la importancia de la capacitacién para los Estados y la regidn, y la actual situacidn entre los
centros de instruccién que afecta el costo beneficio de cada centro, expresando la falta de resultados
del NAM/CAR/CATC/WG de misiones previas, pero finalmente concluyendo con el compromiso de la
OACI para mejorar el desempefio del NAM/CAR/CATC/WG vy solicitando el mismo compromiso de los
miembros del NAM/CAR/CATC/WG para trabajar en el desarrollo y la mejora de la colaboracién regional
de la capacitacion.

ii.3 Organizacidon de la Reunién

Debido a la ausencia del Relator NAM/CAR/CATC/WG, la Reunidn fue presidida por el
sefior Mario Martinez, Director del Instituto Centroamericano de Capacitacion Aeronautica (ICCAE) en El
Salvado. El sefior Julio Siu, Director Regional Adjunto, actué como Secretario de la Reunidn, asistido por
el sefior Ricardo G. Delgado, Especialista Regional, AVSEC/FAL, ambos de la Oficina Regional NACC de la
OACI y el sefior Diego Martinez, Jefe de Administracion de Proyectos de la Oficina de instruccion
mundial en aviacion (GAT) de la Sede de la OACI.

ii.4 Idiomas de Trabajo

Los idiomas de trabajo de la Reunion fueron el espafiol y el inglés. Las notas de estudio y
el informe preliminar de la Reunidn estuvieron disponibles para los delegados en ambos idiomas.
ii.5 Horario y Modalidad de Trabajo

La Reunién acordé llevar a cabo sus sesiones de 09:00 a 15:30 horas, con periodos de

receso requeridos. La Reunion formd grupos Ad hoc para realizar trabajo adicional en temas especificos
del orden del dia.
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Cuestion 2 del
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Orden del Dia

Cuestion 4 del
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Cuestion 5 del
Orden del Dia

Cuestion 6 del
Orden del Dia

Cuestion 7 del
Orden del Dia

ii.7

Orden del Dia

Aprobacion del Orden del Dia Provisional y del Horario

Revision de Conclusiones vigentes de reuniones previas del
NAM/CAR/CATC/WG y de otras reuniones de Directores que estén
relacionadas con temas de instruccion

Actualizaciones en el area de Instruccion

Acuerdo para la Colaboracion Regional en Instruccion

Identificacion y analisis de las necesidades y capacitacion de instruccion en las
Regiones NAM/CAR 2019-2021

Evaluaciéon del NAM/CAR/CATC/WG y plan de accidn respectivo

Otros asuntos

Asistencia

La Reunidén conté con la asistencia de siete Estados de las Regiones NAM/CAR,

y una (1) Organizacién Internacional, con un total de 18 delegados como se indica en la lista de
participantes. Los representantes de Republica Dominicana y Trinidad y Tabago se unieron a la Reunién
durante el segundo dia para la revisidn de algunas cuestiones del orden del dia via teleconferencia.

ii.8

Proyectos de Conclusion y Decisiones

La Reunidn registrd sus actividades en la forma de Proyectos de Conclusion y Decisiones

de la siguiente manera:
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PROYECTOS DE
CONCLUSION: Acciones sugeridas que requieren endoso de los Directores de Aviacidn Civil de
Norteamérica, Centroamérica y Caribe (NACC/DCA).
DECISIONES: Acciones internas del Grupo de Trabajo NAM/CAR de los Centros de Instruccion

de Aviacion Civil (NAM/CAR/CATC/WG).

Lista de Proyectos de Conclusién

Numero Titulo Pagina
1 FIRMA DE LA Dol PARA COLABORACION REGIONAL EN CAPACITACION 4-2
3 TERMINOS DE REFERENCIA Y PROGRAMA DE TRABAJO REVISADOS DEL 6-1
NAM/CAR/CATC/WG PARA 2019 -2021

Lista de Decisiones

Numero Titulo Pagina

1 SEGUIMIENTO DE LA Dol 4-2

Se presenta un resumen ejecutivo de estas conclusiones/decisiones en el Apéndice A a
este informe.

ii.9 Lista de notas de estudio, notas de informacion y presentaciones

NOTAS DE ESTUDIO

Numero Cuestion Titulo Fecha Preparada y
No. Presentada por
NE/01 1 Orden del dia provisional y horario 31/05/18 Secretaria
NE/02 2 Estado de las conclusiones y decisiones pendientes 31/05/18 Secretaria
NE/O3 4 Memorando de Cooperacién (MoC) para la colaboracién regional en materia | 01/06/18 Secretaria
de instruccion
NE/04 6 Programa de trabajo del NAM/CAR/CATC/WG hasta 2020 y revisién de los | 01/06/18 Secretaria
Términos de Referencia (ToR) y los Puntos de Contacto (PoC)
FLIMSIES
Numero Cuestion Titulo Fecha Preparada y
No. Presentada por
Flimsy 4 Comentarios al Memorando de Cooperaciéon (MoC) para la Colaboracion | 06/06/18 Secretaria
No. 1 Regional en materia de instruccion
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NOTAS DE INFORMACION
Numero Cuestion Titulo Fecha Preparada y
No. Presentada por
NI/01 - Lista de Notas de Estudio, Notas de Informacion y Presentaciones 06/06/18 Secretaria
REV.
N1/02 3 Certificacion del Centro de instruccion de Aerondutica Civil de Cuba, segin la | 17/05/18 Cuba
RAC 20.141
IP/03 3 Report on the Implementation of the ICAO Civil Aviation Training Policy and | 01/06/18 Secretariat
Global Aviation Training Activities During 2017 and the First Quarter of 2018 —
Disponible tnicamente en inglés
PRESENTACIONES
Numero Cu;s;lon Titulo Presentada por
1 3 Academia Superior de Ciencias Aeronauticas (ASCA) Republica Dominicana
2 3 CAA — Centro de Adiestramiento Aeronautico Cuba
3 5 Necesidades Técnicas de Instruccion en las Regiones NAM/CAR Secretaria
4 3 Report on the Implementation of the ICAO Civil Aviation Training Policy and Secretaria
Global Aviation Training Activities 2017-2018 — Disponible unicamente en
inglés
5 3 Federal Aviation Administration (FAA) Academy— Disponible unicamente en Estados Unidos
inglés
6 3 Centro Internacional de Instruccién de Aeropuertos y Servicios Auxiliares México
CIIASA
7 3 Instituto Centroamericano de Capacitacion Aerondutica COCESNA (ICCAE)
8 3 Centro Internacional de Adiestramiento de Aviacién Civil (CIAAC) México
9 4 Jamaica Civil Aviation Authority Training Institute (CAATI) — Disponible Jamaica
unicamente en inglés
10 Summary of Expectations, Improvement Proposals and Comments on MoC— Secretaria
Disponible tnicamente en inglés

Refiérase a la pdgina de internet de la Reunion:
https://www.icao.int/NACC/Pages/meetings-2018-catcwg4.aspx
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CuBA

Inés Barbara Alvarez |zaguirre
Jorge Luis de Armas Bello

ESTADOS UNIDOS

Carlos Agueda
Claudio Bartolucci

JAMAICA

Coral MclLaren

MEXIco

Julio César de Ledn
Ricardo Banos

Aarodn Villar Bernal
Aline Becerril

Omar Marino Huerta Lugo
Maria Aleli Barrera Cruz
Israel Chim Carbajal
Francisco Pérez
NICARAGUA

Wendy Roman Mayorga

REPUBLICA DOMINICANA®

Juan Thomas
Vanessa Byas Lizardo

TRINIDAD Y TABAGO®

Francis Regis

LISTA DE PARTICIPANTES
COCESNA (ICCAE)
Mario Martinez
SECRETARIA OACI

Julio César Siu
Diego Martinez
Ricardo G. Delgado
Jaime Calderdn
Raul Martinez

Luis Raul Sanchez
Eddian Méndez

! Los representantes de Republica Dominicanay
Trinidad y Tabago se unieron a la Reunidn durante el

Segundo dia via teleconferencia
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INFORMACION DE CONTACTO

Name / Position
Nombre / Puesto

Administration / Organization
Administracion / Organizacion

Telephone / E-mail
Teléfono / Correo-e

CuBA

Inés Barbara Alvarez lzaguirre
Directora de Capital Humano

Corporacion de la Aviacidn Civil
(CACSA)

Jorge Luis de Armas Bello
Subdirector Docente del Centro
de Adiestramiento Aerondutico

Corporacion de la Aviacién Civil
(CACSA)

Tel. +537 8381128

E-mail ines.alvarez@cacsa.avianet.cu
Tel. +537 202 3393

E-mail

jorge.armas@caac.cacsa.avianet.cu
juan.constantin@caac.cacsa.avianet.cu

ESTADOS UNIDOS

Carlos Agueda
Program Manager / Instructor

FAA Academy, International
Training Division

Claudio Bartolucci
Foreign Affairs Specialist

Federal Aviation Administration
Office of International Affairs

Tel. + 405 954 6713

E-mail carlos.agueda@faa.gov
Tel. +202 267 0978

E-mail claudio.bartolucci@faa.gov

JAamAicA

Coral MclLaren
Director of Training

Jamaica Civil Aviation Authority
Training Institute (CAATI)

Tel. +1876 819 8231
E-mail coral.mclaren@jcaa.gov.jm

MEXIco

Julio César de Ledn Lizarraga
Subdirector de Area

Secretaria de Comunicaciones y
Transportes (SCT)

Ricardo Baios Garcia
Gerente

Centro Internacional de
Instruccion de Aeropuertos y
Servicios Auxiliares (CIIASA)

Tel. +52 55 54824100 ext. 18672
E-mail jdeleonl@sct.gob.mx
Tel. +52 555133 1000 ext. 2970
E-mail rbanosg@asa.gob.mx

Aaron Salvador Villar Bernal
Coordinador Técnico del ASTC-
México

Centro Internacional de
Instruccion de Aeropuertos y
Servicios Auxiliares (CIIASA)

Tel. +52 555133 1000 ext. 2528
E-mail avillarb@asa.gob.mx

Aline Becerril Vega
Jefa de Capacitacidon Técnica
Especializada TRAINAIR Plus

Centro Internacional de
Instruccion de Aeropuertos y
Servicios Auxiliares (CIIASA)

Tel. +52 555133 1000 ext. 2077
E-mail abecerrilv@asa.gob.mx

Federico Pérez Fuentes
Secretario de Planeacion y
Vinculacion

Universidad Aerondutica en
Querétaro (UNAQ)

Tel. +52 1442 1016606/ +52 1442
110 8456
E-mail federico.perez@unag.edu.mx
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Name / Position
Nombre / Puesto

Administration / Organization
Administracion / Organizacion

Telephone / E-mail
Teléfono / Correo-e

Omar Marino Huerta Lugo Escuela de Aviacion Especializada | Tel. +52 44 2281 1803
Director Sub-base Querétaro E-mail elpatriom@hotmail.com
Maria Aleli Barrera Cruz Escuela de Aviacion Especializada | Tel. + 52552157 0590
Subdirectora Sub-base Querétaro E-mail alelibarreral@gmail.com
Israel Chim Carbajal Escuela de Aviacion Especializada | Tel. + 52552663 8336
Instructor Sub-base Querétaro E-mail chim2211@hotmail.com
NICARAGUA
Wendy Roman Mayorga Instituto Nicaragiiense de Tel. + 505 2276 8580
Responsible de la Oficina de Aeronautica Civil (INAC) E-mail capacitacién@inac.gob.ni
Instruccién Aeronautica
REPUBLICA DOMINICANA?
Juan César Thomas Burgos Academia Superior de Ciencias Tel. + 809 633 1100 ext. 2184
Director Aeronauticas (ASCA) E-mail jthomas@asca.edu.do
Vanessa Byas Lizardo Academia Superior de Ciencias Tel. + 809 633 1100 ext. 2187
Coordinadora Técnica / Aeronauticas (ASCA) E-mail vbyas@asca.edu.do
Planificacion Académica
TRINIDAD Y TABAGO?3
Francis Regis Trinidad and Tobago Civil Tel. + 505 2276 8580
Director General of Civil Aviation | Aviation Authority (TTCAA) E-mail catc@caa.gov.tt;

cprice@caa.gov.tt; hdass@caa.gov.tt

COCESNA (ICCAE)

Mario Martinez Instituto Centroamericano de Tel. + 503 2505 3800

Director Capacitacion Aeronautica (ICCAE) | E-mail mario.martinez@cocesna.org
ICAO / OACI

Julio César Siu North American, Central Tel. +52 5552503211

Deputy Regional American and Caribbean Office / | E-mail jsiu@icao.int

Director/Director Regional Oficina para Norteamérica,

Adjunto Centroamérica y Caribe (NACC)

Diego Martinez ICAO Headquarters / Tel. +52 5552503211

Trainair Plus Programme Sede de la OACI E-mail dmartinez@icao.int

Manager

2 Los representantes de Republica Dominicana se unieron a la Reunién durante el Segundo dia via teleconferencia
3 El representante de Trinidad y Tabago se unié a la Reunién durante el Segundo dia via teleconferencia
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Name / Position
Nombre / Puesto

Administration / Organization
Administracién / Organizacién

Telephone / E-mail
Teléfono / Correo-e

Ricardo G. Delgado North American, Central Tel. +52 5552503211
Regional Officer, Aviation Security i American and Caribbean Office/ | E-mail rdelgadoicao.int
Especialista Regional en Oficina para Norteamérica,

Seguridad de la Aviacion Centroamérica y Caribe (NACC)

Jaime Calderéon North American, Central Tel. +52 5552503211
Regional Officer, Aerodromes and i American and Caribbean Office / E-mail jcalderon@icao.int
Ground Aids Oficina para Norteamérica,

Especialista Regional en Centroamérica y Caribe (NACC)

Aerdodromos y Ayudas Terrestres

Raul Martinez North American, Central Tel. +525552503211
Regional Officer, Aeronautical American and Caribbean Office / E-mail rmartinez@icao.int
Information Management Oficina para Norteamérica,

Especialista Regional en Gestion Centroamérica y Caribe (NACC)

de Informacién Aeronautica

Luis Raul Sanchez North American, Central Tel. +52 5552503211
Regional Officer, Aeronautical American and Caribbean Office / E-mail Isanchez@icao.int
Meteorology Oficina para Norteamérica,

Especialista Regional en Centroamérica y Caribe (NACC)

Meteorologia Aerondutica

Eddian Mendez North American, Central Tel. +52 5552503211
Regional Officer, Air Traffic American and Caribbean Office / E-mail emendez@icao.int

Management and Search and
Rescue

Especialista Regional en Gestién
del Transito Aéreo y Busqueda y
Salvamento

Oficina para Norteamérica,
Centroamérica y Caribe (NACC)
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Cuestion 1 del
Orden del Dia: Aprobacion del Orden del Dia Provisional y del Horario
1.1 La Secretaria presentd la NE/O1 Rev. Invitando a la Reunidn a aprobar el orden del dia

provisional y el horario, y se refirié a la NI/01 con la lista de la documentacion y presentaciones
asociadas.

1.2 La Reunidn aprobé la agenda como se presentd en la seccion de resefia de este informe,
asi como el horario (Apéndice B a la NE/01).
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Cuestion 2 del
Orden del Dia: Revision de Conclusiones
NAM/CAR/CATC/WG y de otras

relacionadas con temas de instruccion

vigentes de
reuniones de Directores que estén

reuniones previas del

2.1 Bajo la NE/02, la Secretaria presentd las dos (2) conclusiones validas de la Reunidn
NAM/CAR/CATC/WG/3 llevada a cabo en 2016 concluyendo que ambas permanecen vilidas:

c/D Titulo de . .. Comentarios/Estado de
‘s . . Texto de Conclusién/Decisién . .
No. Conclusion/Decisién Seguimiento
Que el CATC/WG cree una base de
CREACION DE UNA BASE datos regional de instruc.t.ores. de Un.a tarea especifica
3/1 | DE DATOS REGIONAL DE acuerdo. con las callflc.a.uones bajo .el Programa de
INSTRUCTORES estandarizadas como se especifica en | Trabajo del CATC/WG
4.2.2 a mas tardar el primer trimestre | serd incluida / Valida
de 2017.
CREACION DE UNA Se logré un acuerdo de
COMISION PARA Que el NAM/CAR/CATC/WG cree vy | colaboracién regional.
TRABAJAR EN EL apoye una comision para trabajar en el | Como tal, se propone
3/2 DESARROLLO E ) desarrollo e implementacién de la | que la creacién de la
IMPLEMENTACION DE LA Asociacidon de Centros de Instruccion | Asociaciéon sea
ASOCIACION DE CENTROS | NAM/CAR a mas tardar en el primer | postergada por la
DE INSTRUCCION trimestre de 2017. NACC/DCA:
NAM/CAR Vilida
2.2 De la misma forma, la Reunidon tomd nota de las dos conclusiones de la NACC/DCA/6

relacionadas con la capacitacién, y acordaron informar a los DCA el siguiente seguimiento hecho por el

Grupo:

Conclusiéon/Decisién

Seguimiento para informar a los

DCAs

C/2 COMPARTICION DE PROGRAMAS DE ENTRENAMIENTO
PARA LA SUPERVISION DE LA SEGURIDAD OPERACIONAL
Que, con el fin de mejorar los programas de entrenamiento

Bajo su Programa de Trabajo, la
NAM/CAR/CATC/WG
necesidades

analizard las
de capacitacién con

para los inspectores en seguridad operacional:

b) el Grupo de Trabajo NAM/CAR de los Centros de Instruccion
de Aviacion Civil (NAM/CAR/CATC/WG), analice las
Necesidades de Instruccidn sobre la supervisidn de la seguridad
operacional en la Regiones NAM/CAR;

respecto a la vigilancia de la seguridad
operacional en las Regiones
NAM/CAR e informard a los/las DCA
de cualquier progreso para la proxima
Reunion DCA.
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Conclusiéon/Decisién

Seguimiento para informar a los

DCAs
C/10 VIABILIDAD DE UNA ORGANIZACION PARA EL | Bajo su Programa de Trabajo, la
ESTABLECIMIENTO DE UNA ASOCIACION DE ORGANIZACIONES | NAM/CAR/CATC/WG  analizard las
DE INSTRUCCION EN LAS REGIONES NAM/CAR (ATO/NACC) necesidades de capacitacion con

Que, con el fin de evaluar los riesgos y al mismo tiempo
aseqgurar la disponibilidad y hasta el aprovechamiento de
proveer y alcanzar las necesidades de capacidad de instruccion
regional en comparacion con las necesidades de demanda,
junto con la Oficina GAT de la OACI, la Oficina Regional NACC
de la OACI, y los Estados Miembros, el NAM/CAR/CATC/WG:

a) evalue la viabilidad de una asociacion regional de
centros de instruccion considerando los siguientes
asuntos iniciales:

i evaluar la necesidad y el beneficio de dicha
organizacion

ii. revisar la posible estructura de la asociacion

jii. estructura de administracion posible (v.g.
administrada a través de la Oficina Regional o
administrada por los Estados Miembros en un
sistema de rotacion); y

respecto a la vigilancia de la seguridad
operacional en las Regiones
NAM/CAR e informard a los/las DCA
de cualquier progreso para la proxima
Reunion DCA.

b) presente los resultados de evaluacion a la Reunidn
NACC/DCA/7.
2.3 Finalmente, la Secretaria informd a la Reunidn sobre la valoracion realizada en las

acciones y el seguimiento llevado a cabo por este grupo desde su primera reunién, identificando que las
tareas y los objetivos que se establecieron en la primera reuniéon no se han cumplido y que, desde la
reunion NAM/CAR/CATC/WG/3, todas estas conclusiones se habian finalizado sin haber tomado ninguna

accion.

2.4

La Secretaria instd a la Reunidon a reflexionar sobre el desempefio de este grupo de

trabajo, exhortando a cada centro de capacitacién a hacerse las siguientes preguntas con el fin de
promover cada centro, asi como el trabajo del NAM/CAR/CATC/WG, para obtener beneficios regionales:

. Promocién periddica de la oferta de capacitacién de cada centro

. Cuadles son las principales metas de cada centro y cémo el NAM/CAR/CATC/WG
ayuda a promoverlas

. ¢Cada centro estd basado en el desempefio y su planeacion se basa en los
resultados que considera las necesidades de las Regiones o de los Estados?

. ¢Cudl es el compromiso de cada Centro para apoyar las necesidades de

capacitacioén regionales?
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2.5 La Reunidn coincidié que estas conclusiones se tienen que reconsiderar y deben ser
incorporadas dentro del nuevo programa de trabajo del NAM/CAR/CATC/WG (el Modelo del Programa
de Trabajo estd en el Apéndice C a la NE/02). La Reunidn reconocio los siguientes mecanismos para
mejoras del CATC/WG:

. Llevar a cabo teleconferencias periddicas y asignar tareas a cada miembro

° Entregables y principales resultados del CATC/WG pueden ser incluidos en el
sitio web del NAM/CAR/CATC/WG - cada resultado entregable debe incluir
fechas limite para comentarios o aceptacidn bajo la formulacién SMART.
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Cuestion 3 del
Orden del Dia Actualizaciones en el area de Instruccion
3.1 Bajo las Presentaciones P/01, P/02, P/05, P/06, P/07, P/08 y P/09, los centros de

instruccién de Cuba, Estados Unidos/Academia de la FAA, Jamaica, México/CIAAC y CIIASA, Republica
Dominicana y COCESNA/ICCAE dieron un panorama general de sus organizaciones, enfatizando:

. Organizacion de Centro de Instruccion

. Lista de instructores por especialidad

. Entidades a las que brindan servicios

. Areas de servicio

. Oferta de instruccién

. Estadisticas de actividad

o Reconocimientos, certificaciones y acreditaciones

Alianzas y acuerdos de cooperacion

. Necesidades de instruccion detectadas
. Instalaciones del centro de instruccidn
. Desarrollo a medio plazo: iniciativas, proyectos, planes, etc.
3.2 La Secretaria agradeci6 a todos los Centros de Instruccidon por compartir sus

actualizaciones y enfatizd que deberian utilizar estas actualizaciones para promover las sinergias
regionales sobre instruccion y enfatizar la colaboracion para apoyarse mutuamente. Ademas, en las
mismas presentaciones, los Centros de Instruccién dieron su respuesta acerca de:

a) Expectativas del NAM/CAR/CATC/WG para sus Centros de Instruccion

b) Propuestas de mejora para el fortalecimiento del trabajo del
NAM/CAR/CATC/WG

c) Comentarios a la Declaracién de Intencién (Dol) para la Colaboracién Regional

sobre la Colaboracion

Todas esas respuestas fueron consideradas como aportaciones a la discusion de las
Cuestiones 4, 5y 6 del Orden del Dia

33 Las presentaciones de los Centros de Instruccién participantes permitié a la Reunidn
tener un panorama general del tipo y tamafio de sus organizaciones; asi como la demanda que satisface
a través de su oferta de formacion aerondutica, la cual se concentra en las areas de instruccidon
relacionado a su mandato. De igual manera facilita informacién para conocer sus capacidades actuales,
como también las iniciativas de inversion para consolidar sus programas o incursionar en nuevas areas.
Lo anterior, representa una base aceptable para impulsar intercambios, complementariedad vy
colaboracién entre los miembros del NAM/CAR/CATC/WG.
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34 Bajo la P/04 y la IP/03, la Secretaria informd sobre la implementacién de la Politica de
Instruccién en Aviaciéon Civil de la OACI y las Actividades de Instrucciéon en Aviacion Global 2017-2018,
administrado por la Oficina de Instruccion mundial en aviaciéon (GAT). Todos los datos reflejados a
continuacién fueron recolectados al 31 de mayo de 2018, enfatizando lo siguiente:

3.5.1 Actividades del Programa TRAINAIR PLUS

3.5.11 El Programa TRAINAIR PLUS (TPP), los centros de instruccion de la red de cooperacion
de la OACI, esta implementada en 72 Estados Miembros de la OACI. La membresia TPP alcanzd un hito
en el primer trimestre de 2018, contando ahora con 104 Miembros, 11 de los cuales son de
Norteamérica, Centroamérica y el Caribe (NACC). En 2017, un total de 553 estudiantes de los Estados
acreditados a la Oficina NACC, participaron en los cursos de instruccidn reconocidos por la OACI,
mientras que 35 cursos fueron impartidos en la Regién.

3.5.1.2 La Oficina GAT lanzé tres nuevos Paquetes de Instruccién de la OACI (ITP), estan siendo
impartidos actualmente en la Sede de la OACI, en la Oficinas Regionales y/o en las instalaciones de los
Miembros TPP: el Curso internacional de derecho aeronautico de la OACI; la Evaluacién Posterior a la
instruccién (PTE), y el Curso sobre la gestion de la inteligencia de la inspeccién de la aviacidon (MATI).

3.5.13 Una estructura de precios grupales ha sido introducida para los estudiantes de las
entidades reguladoras de aviacidon civil para aumentar la participacidon y darles un mayor acceso a los
ITP. Esta estructura permitird un tercer registro gratuito por cada dos registros pagados, representando
aproximadamente un 33 por ciento de ahorro en las cuotas de registro.

3.5.2 Metodologia de Instruccion y Desarrollo de los Cursos

3.5.21 Los cursos de instruccion basado en la competencia permitiran al personal de la aviacion
mantener sus competencias. Treinta y tres paquetes de instruccion reconocidos por la OACI fueron ya
sea desarrollados o actualizados en el portafolio de instruccién de la OACI en 2017, incluyendo cuatro en
los Estados NACC en las areas de aerédromos, servicios de navegacion aérea, transporte aéreo vy
seguridad y facilitacion. Veintidds paquetes de instruccidn han sido ya desarrollados o actualizados en
2018. 68 paquetes de instruccion basada en la competencia y reconocidos por la OACI estan en
desarrollo actualmente.

3.5.3 Evaluacion de Organizaciones de Instruccion

3.53.1 La Oficina GAT conduce regularmente evaluaciones de las organizaciones de instruccion
para analizar su capacidad de convertirse en Miembros TPP. Las evaluaciones dan una vista clara e
independiente de las operaciones de una organizacion de instruccidn y enfatizan las areas criticas que
requieren mejoras. La Oficina GAT realizd siete evaluaciones de nuevos miembros TRAINAIR PLUS
potenciales y 24 reevaluaciones de Miembros TPP en 2017, incluyendo cinco en Estados NACC.
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3.5.4 Eventos de Instruccion

3.54.1 El Simposio mundial de instruccion en aviacién y Simposio TRAINAIR PLUS fue llevado a
cabo en Addis Abeba, Etiopia, del 11 al 13 de abril de 2017, bajo el tema, “Together, Enhancing Training
to Build Capacity” (“Juntos, mejorando la instruccion para el desarrollo de capacidades”), y atrajo a 450
participantes de 70 Estados y Organizaciones Internacionales. Ademas, una Instruccién Regional de
Aviacion de la OACI y un Simposio TRAINAIR PLUS fue llevado a cabo en Astana, Kazakhstan, del 9 al 11
de octubre de 2017. La siguiente Instruccién Regional de Aviacién de la OACI y Simposio TRAINAIR PLUS
serd llevado a cabo en Doha, Qatar, del 10 al 12 de diciembre de 2018, enfocandose en el tema
Construyendo la Inteligencia de la Instruccidn de la Aviacion.

3.5.4.2 Una Reunidn de Estandarizacion para Preparadores de Cursos e Instructores (PCI/ESTD)
se llevd a cabo en la Ciudad de Tunez, Tunez, del 5 al 7 de diciembre de 2017, con un total de 104
asistentes de 26 Estados. Los eventos PCI/ESTD proporcionan una plataforma a profesionales de
instruccién para intercambiar sus conocimientos y habilidades en areas de disefio e imparticion de
instruccidn, asi como identificar oportunidades para mejora de resultados entregables de instruccién.

3.5.5 Politica de precios para las actividades de instruccidn en aviacién a nivel mundial

3.55.1 El Consejo de la OACI ratificd la Politica de precios para las actividades de instruccion en
aviacion a nivel mundial. Bajo esta nueva Politica, los precios de los productos y servicios de instruccion
de la OACI para estudiantes y organizaciones de instruccidon de las entidades reguladoras de aviacion
civil estaran basadas en costos y serdn establecidas para recuperar los costos de personal del GAT, el
desarrollo de productos y de entrega. La politica también establece un fondo de becas para estudiantes
de los Estados que hacen esfuerzos para mejorar las tasas de Implementacién Efectiva, en linea con la
iniciativa Ningun Pais se Queda Atras. En coordinacién con las Oficinas Regionales, el proceso de otorgar
becas comenzara en el segundo trimestre de 2018.

3.5.6 Encuesta de Satisfaccion del Cliente sobre las Actividades de Instruccion Mundial de la
Aviacidn (GAT)

3.56.1 Conducida por una compaiiia externa especializada, la Encuesta de Satisfaccion del
Cliente sobre las Actividades de Instruccion Mundial de la Aviacidn (GAT) cubrid todas las actividades
GAT impartidas a los Miembros de TRAINAIR PLUS y Estados Miembros. Cuestionarios en linea fueron
realizadas del 20 de noviembre al 13 de diciembre de 2017, y los resultados de la encuesta dieron un
marcador global de satisfaccion de 8.1/10 para los miembros TPP y 8.4/10 para Estados Miembros.

3.5.6.2 En 2016, la OACI se asocio con la Concordia University’s John Molson School of Business
para establecer colaborativamente un Certificado de Gestidn en Aviacion Civil.
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3.5.7 Asociaciones
3.5.7.1 La OACl y el Consejo Internacional de Aeropuertos (ACl) formalizaron un nuevo acuerdo

en junio de 2017 apoyando a sus agencias para cooperacién futura en instruccion de aeropuertos. Bajo
esta nueva asociacion, los programas de instruccion y cursos especificos daran una serie de servicios de
instruccion de aerédromos a los Estados Miembros de la OACI y aeropuertos miembros de ACI. Un curso
de Gestion de Seguridad de Aeropuertos fue validado del 23 al 27 de octubre de 2017 en la Sede de la
OACI.

3.5.7.2 La OACI se asocio con la escuela francesa Ecole Nationale de I’Aviation Civile (ENAC) para
impartir una Programa de Maestria en Gestion de Seguridad de la Aviacién comenzando en diciembre
de 2018 y con la Universidad de Waterloo Canadd, para desarrollar e impartir el curso en linea
Fundamentos del Sistema de Transporte Aéreo lanzado en noviembre de 2017. La Oficina GAT continua
sus discusiones con otras instituciones académicas bajo la membresia corporativa TRAINAIR PLUS, es
decir Argentina, Australia, China, Estados Unidos, India y Singapur, para establecer programas de
instruccién académicos y técnicos.

3.5.8 Curso de Instruccion a Gerentes Medios y Superiores de las CAA (SMMTC)

3.5.8.1 Financiado por el Fondo de Asistencia de Cooperacion Sur-Sur, el Gobierno de China
firmé un acuerdo de colaboracién con la OACI para impartir instruccién a gerentes medios y superiores
de las Autoridades de Aviacidn Civil (CAA) en paises en desarrollo. Con el fin de apoyar a los Estados a
alcanzar los objetivos de los planes globales de la OACI y grupos regionales de seguridad operacional y
seguridad de la aviacidon, es crucial proporcionar una gestién adecuadas e instruccion técnica a los
profesionales de aviacién civil quienes gestionan la implementacion de las Normas y Métodos
Recomendados (SARPS) de la OACI.

3.5.9 Sistema Integral de la Inteligencia de la Instruccién

3.5.9.1 El sistema de gestién de la inteligencia de la Instruccion de Aviacién de la OACI
integraran los sistemas TRAINAIR PLUS, incluyendo el Sistema de gestion electronica TRAINAIR PLUS
(TPEMS), la herramienta basada en linea para la Evaluacion de necesidades de instrucciéon en linea
(TNA), el Portal de evaluacién de la instruccidn, la Herramienta para el disefio de sistemas de instruccién
(ISD), el directorio de instruccion y educacion en la aviacion (ATED), the Lista de expertos en la materia
(SME) Roster, el Sistema de gestion del aprendizaje (LMS), dentro de una arquitectura de sistema de red
integrada.

3.5.9.2 Las tiendas, estructuras y transacciones y decisiones del sistema de gestion integral,
activadas por una variedad de usuarios globales, incluyendo estudiantes, gerentes, desarrolladores de
cursos, instructores, validadores y administradores.
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3.5.9.3
2019 incluye:

3.6

El desarrollo de la arquitectura y los sistemas de inteligencia de Instruccién para 2018-

Evaluaciones - Portal, incluida una PTE y una aplicacion basada en la web;
Aplicacion basada en la web de herramienta de desarrollo de curso
(herramienta ISD);

Herramienta TNA - Fase Il;

Portal de trayectoria profesional en aviacion (ACPP);

Lista de SME - Portal;

Becas: aplicacién basada en el portal y en la web;

Portal de exalumnos;

Redisenio de TPeMS;

ATED;

LMS;

Proceso de calificacidn profesional; y

Biblioteca Digital de Estudios de Caso (CSDL).

La Reunidn felicitd a la OACI por la evolucidon del Programa TRAINAIR PLUS vy los
mecanismos de instruccion de GAT, reconociendo que la Oficina GAT permanece comprometida a
mejorar sus productos y servicios de instruccién para los Estados Miembros, Miembros TPP, y la
industria, mientras que se trabaja en un mecanismo basado en costos.
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Cuestion 4 del
Orden del Dia Acuerdo para la Colaboracion Regional en Instruccion
4.1 Bajo la NE/03, el NAM/CAR/CATC/WG vy la Secretaria presentd la propuesta de

Memorando de Cooperacion (MoU) que el NAM/CAR/CATC/WG propuso a los Estados, Instituciones
Internacionales y Centros de Instruccion para hacer mas eficientes los acuerdos de coordinacion vy
colaboracidn entre los Centros de Instruccion de Aviacidn Civil.

4.2 La Reunidn reconocié los beneficios de cooperacidén entre los centros de instruccidn en
las Regiones NAM/CAR con el fin de enfrentar las necesidades que surjan y el crecimiento de la industria
de la aviacién en las regiones de acuerdo con el mandato dado al NAM/CAR/CATC/WG para agilizar los
acuerdos de coordinacién y colaboracion entre los Centros de Instruccién de Aviacion Civil, asi como
facilitar el cumplimiento de las tareas asignadas al grupo; y recordé que el Memorando de Cooperacion
(MoC) Provisional fue circulado a todos los Estados, Territorios, Organizaciones Internacionales y
Centros de Instruccidn en las Regiones, a través de la Comunicacion a los Estados de la OACI Ref. NT-
NS2-21 — E.OSG - NACC72546 con fecha de 28 de marzo de 2018.

4.3 La Reunidn reconocié que el MoC es un documento vivo que pretende establecer el
marco de colaboraciéon para cualquier centro de capacitacién que quiera unirse a esta iniciativa de
colaboracién y formalmente apoyar los asuntos de capacitacién en las regiones, buscando mejorar la
capacidad y actividades de cada centro de instruccién, y mejorando y satisfaciendo al mismo tiempo la
estructura regional para capacitacién. La Reunidn también recordd que Estados y centros de instruccion
comentaron el MoC Provisional a través de una teleconferencia.

4.4 La Reunién hizo una revisidon exhaustiva del MoC provisional que también incluyd a
Republica Dominicana y a Trinidad y Tabago que se unieron a la Reunidon a través de una
teleconferencia. La Reunién considerd los diferentes comentarios al MoC como los presentd cada
Centro de Instruccidn y tal y como se resumié en la P/10. El MoC se renombré como Declaracién de
Intencidn (Dol) para la Colaboraciéon Regional en las Regiones NAM/CAR, y Cuba, Jamaica y México
firmaron el Dol. El resto de los participantes se comprometieron a firmar el Dol a la brevedad mediante
la notificacion a la Secretaria y al Relator de su intencién a mas tardar el 20 de julio de 2018. Se espera
que la firma del resto de los Centros de Instruccidn se realice durante la Octava Reunién de Directores
de Aviacion Civil de Norteamérica, Centroamérica y Caribe (NACC/DCA/08) que se llevara a cabo en
Ottawa, Canad3d, 31 de julio al 2 de agosto de 2018. Se adjunta el Dol firmado en el Apéndice B a este
informe.

4.5 La Reunidn reconocio el evento histérico que se ha logrado con el Dol ya que establece
el primer marco de trabajo de colaboracidn regional dentro de las Regiones NAM/CAR y promueve el
trabajo conjunto de todas las entidades de capacitacion en la regién con la participacién clave de la OACI
y bajo un mecanismo claro basado en la performance.



NAM/CAR/CATC/WG/4
Informe sobre la Cuestién 4 del Orden del Dia
4-2

4.6 La Oficina de Instruccién Mundial en Aviacidon (GAT) apoyara la Dol NAM/CAR para
mejorar la colaboracidn entre los centros de instruccidn en las regiones y personalizara el desarrollo del
curso y actividades de entrega con los centros de TRAINAIR PLUS en las regiones para alinear
operaciones y planes de estrategia con los objetivos principales y planes de trabajo, que serdn
establecidos por los mecanismos de implementacion de la Declaracion.

4.7 Basada en el Dol, la Reunidn acordé el siguiente proyecto de conclusidn y decision:

CONCLUSION

NAM/CAR/CATC/WG/4/01 FIRMA DE LA Dol PARA COLABORACION REGIONAL EN
CAPACITACION

Qué: Impacto esperado:

Que, con el fin de que los diferentes centros de instruccién en | O Politico / Global

las Regiones NAM/CAR puedan aprovechar los beneficios de Inter-regional
cooperacién entre los centros de instruccion en las Regiones Econémico
NAM/CAR y enfrentar las crecientes necesidades, aquellos [0 Ambiental

Centros de Instruccion que no hayan firmado aun la Dol, Técnico/Operacional
consideren firmarla tan pronto como sea posible y antes de la
Reunidn NACC/DCA/8 y notificar a la Secretaria y al Relator de
su intencidn a mas tardar el 20 de julio de 2018.

Por qué:

Porque es una iniciativa de colaboraciéon que apoya formalmente los asuntos de capacitacién en
las Regiones NAM/CAR, buscando mejorar la capacidad y actividades de cada centro de
instruccién, y mejorando y satisfaciendo al mismo tiempo la estructura regional para capacitacién.

Cuando: 20 de julio de 2018 Estado: Vélida / O Invalidada / O Finalizada

O Estados [0 OACI X Otros: | Centros de instruccién de aviacion de los Estados, y
cualquier centro de capacitaciéon en temas de aviacién de
las Regiones NAM/CAR interesado en ser parte de este
acuerdo.

Quién:
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DECISION
NAM/CAR/CATC/WG/4/02 SEGUIMIENTO DE LA Dol
Qué: Impacto esperado:
Que, O Politico / Global

Inter-regional
Que, para asegurar los resultados apropiados y |la

implementacidn eficiente de la Dol, el NAM/CAR/CATC/WG:

O Econdmico
O Ambiental

. , L Técnico/Operacional
a) implemente las diferentes tareas para seguimiento vy

apoyo como se detalla en la parte cinco (5) de la Dol;

b) implemente la tarea necesaria en su programa de trabajo;
e

c¢) informe a los Directores de Aviacion Civil del avance de
estas tareas a mas tardar en la Reuniéon NACC/DCA/S.

Por qué:

Porque el NAM/CAR/CATC/WG pretende facilitar la elaboracidon de los acuerdos especificos, su
seguimiento, implementacién y cumplimiento. Ademas, que las autoridades de aviacion civil
puedan estar enterados e involucrados para asegurar el apoyo y lograr a través de la instruccion el
personal idoneo con los mas altos estandares de seguridad operacional y seguridad de la aviacion
para la aviacién civil en sus Estados y la region.

Cuando: Permanente Estado: Vélida / O Invalidada / O Finalizada

Quién: O Estados O OACI X Otros: | Los miembros del NAM/CAR/CATC/WG

4.8 La Reunidn realizé una visita a las instalaciones de CIASA vy los simuladores de Airbus
320, el laboratorio de seguridad de la aviacidn, asi como las ayudas de navegacion aérea y aerédromosy
los simuladores de mantenimiento. La Reunidn también visitd los simuladores de navegacion aérea de
SENEAM. Todos los participantes felicitaron a CIIASA y SENEAM por la calidad de alto nivel de sus
instalaciones, la alta tecnologia de sus simuladores y la infraestructura impresionante disponible para
capacitacién. Las firmas de Cuba, Jamaica y México en el Dol se realizaron durante una ceremonia
formal en las instalaciones de CIIASA. Las fotos de la ceremonia de firma se encuentran en la cuenta de
Facebook de la Oficina Regional NACC de la OACI www.facebook.com/icaonacc.
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Cuestion 5 del
Orden del Dia Identificacion y analisis de las necesidades y capacitacion de instruccion en las
Regiones NAM/CAR 2019-2021

5.1 Bajo la P/03, la Secretaria presenté las necesidades de capacitacion de las diferentes
areas de aviacion y los asuntos de apoyo identificados por los Especialistas Regionales durante sus
misiones a los Estados NAM/CAR como parte de la estrategia Ningln Pais se Queda Atras (NCLB) de
Norteamérica, Centroamérica y el Caribe.

5.2 La Reunidon también considerd los aportes suministrados en las presentaciones de los
Centros de Instruccién, y se concentré en las discusiones sobre sus expectativas y propuestas para
desarrollar un plan de accién para apoyar mejor esas necesidades. Como tal, estos aportes (Secretaria y
Centros de Instruccidn) deberdn consolidarse como referencias a ser incluidas una vez que el
NAM/CAR/CATC/WG desarrolle su programa de trabajo y sus tareas especificas.
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Cuestion 6 del
Orden del Dia Evaluaciéon del NAM/CAR/CATC/WG y plan de accién respectivo
6.1 Con base en las respuestas recibidas en las diferentes presentaciones de los centros de

instruccidn, como se resume en la P/10, la Reunidn revisé las expectativas y propuestas de mejora al
NAM/CAR/CATC/WG. La Reunidn decidié separarse en dos grupos Ad hoc, uno para revisar los Términos
de Referencia, y otro para revisar el programa de trabajo para el periodo 2019 a 2021. Este grupo
también analizé las necesidades de capacitacién y los centros de instruccion que pueden cubrir esas
necesidades; y de ser necesario desarrollar o mejorar el material actual de capacitacién para preparar al
personal al nivel apropiado de calificacién para administrar las actividades operacionales y de vigilancia
de la aviacidn civil en las regiones.

6.2 La Reunidn revisd una propuesta actualizada de los ToR para la NAM/CAR/CATC/WG
presentada bajo la NE/4. Los ToR revisados acordados se encuentran adjuntos en el Apéndice C a este
informe.

6.3 De la misma manera se hizo una actualizacidon de la informacion de contacto de los
Miembros del NAM/CAR/CATC/WG como se muestra en el Apéndice D.

6.4 Adicionalmente, la versidon provisional del programa de trabajo para 2019-2021 se
presenta en el Apéndice E. Todos estos Apéndices disponibles en el sitio web del NAM/CAR/CATC/WG
para revisidn y actualizacion posterior, segun se identifique.

6.5 Derivado de la revisidn realizada por la Reunién respecto a los ToR y el programa de
trabajo provisional, se acordd compartir estos documentos con los miembros del NAM/CAR/CATC/WG
para recibir mds comentarios a mds tardar el 20 de julio de 2018. La Reunidn acordé informar los
resultados de esta reunién y los documentos resultantes con sus propias autoridades. Se insta a los
centros a enviar sus comentarios, de haberlos, antes de la fecha limite, ya que los ToR y el Programa de
trabajo seran presentados a los Directores durante la Reunién NACC/DCA/8 que sera llevada a cabo en
Ottawa, Canada del 31 de julio al 3 de agosto de 2018. Finalmente, la Reunién concluyé:
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CONCLUSION

NAM/CAR/CATC/WG/4/03 TERMINOS DE REFERENCIA Y PROGRAMA DE TRABAJO
REVISADOS DEL NAM/CAR/CATC/WG PARA 2019 -2021

Qué: Impacto esperado:

Que, los Centros de Instruccién aprueben los ToR y el
Programa de trabajo provisional a mas tardar el 20 de julio de
2018 con el fin de presentarlos a la Reunion NACC/DCA/8 para
aprobacion.

O Politico / Global
Inter-regional

0 Econdmico

0 Ambiental
Técnico/Operacional

Por qué:

Porque es importante que los Directores de Aviacién Civil tengan conocimiento, se involucren y
proporcionen el soporte necesario a sus centros de instruccién, para contar con personal al nivel
apropiado de calificacion para administrar las actividades operacionales y de vigilancia de la

aviacion civil en sus Estados y en las Regiones NAM/CAR.

Cuando: 20 de julio de 2018 Estado: Vilida / O Invalidada / O Finalizada

Quién:

Civil.

[ Estados [0 OACI X Otros: Los Centros de Instruccién y los Directores de Aviacion
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Cuestion 7 del
Orden del Dia Otros asuntos
7.1 En seguimiento a los ToR del NAM/CAR/CATC/WG, la Reunidn eligié al nuevo Relator y

Vice-relator para los proximos tres afios. Cuba propuso al sefior Mario Martinez de COCESNA/ICCAE para
ser el nuevo Relator y Coordinador del NAM/CAR/CATC/WG, mocién que fue apoyada por la Reunidn.

7.2 México propuso a la sefiora Coral Mclaren de Jamaica para ser la Vice-relatora, y la
plenaria apoyd la propuesta. Ambos nuevos lideres del NAM/CAR/CATC/WG fueron elegidos por su
participacién, conocimiento y experiencia en este campo.

7.3 La Reunién acorddé que los Centros de instruccion pueden ser anfitriones de futuras
reuniones, siendo esta una buena oportunidad para conocer las instalaciones de los centros de
instruccién y mejorar la coordinacion entre centros teniendo la experiencia en el sitio. Considerando lo
anterior, ICCAE ofrecid ser anfitrion de la NAM/CAR/CATC/WG/5, proponiendo la segunda semana de
agosto de 2019.
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APENDICE A

LISTA EJECUTIVA DE CONCLUSIONES

Numero

Conclusién/Decision

Responsable accion

Fecha limite

a/1

FIRMA DE LA Dol PARA COLABORACION
REGIONAL EN CAPACITACION

Que, con el fin de que los diferentes centros de
instruccién en las Regiones NAM/CAR para
aprovechar los beneficios de cooperacién entre
los centros de instruccion en las Regiones
NAM/CAR y enfrentar las crecientes
necesidades, aquellos Centros de Instruccion
gue no hayan firmado aun la Dol, consideren
firmarla tan pronto como sea posible y antes
de la Reunion NACC/DCA/8.

Centros de
instruccion

A mas tardar antes
de la Reunidn
NACC/DCA/8

4/2

SEGUIMIENTO DE LA Dol

Que, para asegurar los resultados apropiados y
la implementacién eficiente de la Dol, el
NAM/CAR/CATC/WG:

NAM/CAR/CATC/WG

a) implemente las diferentes tareas para
seguimiento y apoyo como se detalla en la
parte 5 de la Dol;

b) implemente la tarea necesaria en su
programa de trabajo; e

c) informe a los Directores de Aviacion
Civil del avance de estas tareas a mas tardar en
la Reunién NACC/DCA/S.

A mas tardar antes
de la Reunidn
NACC/DCA/8

4/3

TERMINOS DE REFERENCIA Y PROGRAMA DE
TRABAJO PARA 2019 -2021 REVISADOS

Que, los Centros de Instruccién aprueben los
ToR y el Programa de trabajo provisional a mas
tardar el 20 de julio de 2018 con el fin de
presentarlos a la Reunién NACC/DCA/8 para
aprobacion.

Centros de
instruccion

20 de julio de 2018
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DECLARACION DE INTENCION (Dol)
PARA LA COLABORACION REGIONAL EN MATERIA DE INSTRUCCION

ENTRE

LOS CENTROS DE INSTRUCCION DE AVIACION CIVIL DE
LAS REGIONES DE NORTEAMERICA (NAM), CENTROAMERICA Y CARIBE (CAR)

Tomando nota del papel que desempefia la OACI en la planificacién e implementacién de los programas
de instruccion en las Regiones NAM/CAR para promover la cooperacion entre sus miembros; alentar el
intercambio de experiencia entre sus miembros y otras organizaciones de aviacion; el desarrollo de un
marco de referencia para la normalizacion de programas de instruccion y calificaciones de instructores; y
la publicacién de un informe sobre el estado de las necesidades de instruccidn de la aviacién asi como
los recursos en las regiones;

Tomando en cuenta que la instruccion esta reconocida como un tema de importancia critica para
garantizar un transporte aéreo seguro y eficiente en las Regiones NAM/CAR y que la instruccién de
aviacion civil ofrecida en las regiones sea coordinada, estandarizada y armonizada eficazmente con la
finalidad de obtener los niveles mas altos de seguridad operacional y de seguridad de la aviacion;

Reconociendo los beneficios de promocion que tiene la cooperacién entre los centros de instruccién en
las Regiones NAM/CAR con la finalidad de enfrentar las necesidades emergentes y el crecimiento de la
industria de la aviacién en las regiones;

Tomando nota que la importancia de la puntualidad de impartir temas de instruccién para la gestion, la
planificacion, la implementacion, la regulacién y el monitoreo de la navegacion aérea, con un enfoque
creciente en temas tales como enlace de datos, operaciones de trayectoria, automatizacién,
actualizaciones de procedimientos, etc., coincide con el hecho de que los centros de instruccién deberan
implementar cursos relacionados con el enfoque de Mejoras por bloques del sistema de aviacion
(ASBU), actualizar sus programas y curriculo de cursos, en conformidad con el Plan Global para la
seguridad operacional de la aviacién (GASP), el Plan Mundial de Navegacién Aérea (GANP) y el Plan
Global para la seguridad de la aviacion (GASeP);

Reconociendo el establecimiento del Grupo de Trabajo NAM/CAR de los Centros de Instruccién de
Aviacién Civil (NAM/CAR/CATC/WG) como el ente de apoyo para los Directores de Aviacién Civil de las
Regiones NAM/CAR para mejorar la instruccién y los factores humanos basados en la experiencia en la
planificacién/implementacién de los sistemas de aviacién en todas las dreas y mediante la adopcién de
una estructura mas efectiva, basada en los expertos en la materia;

Tomando nota que las Administraciones Participantes son las instituciones encargadas de instruccién,
establecidas por los diversos Estados en las Regiones NAM/CAR representado por el/la Director/a
General o su designado/a, (en adelante denominados conjuntamente como los "Participantes");
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Deseando establecer un marco de referencia para realizar las actividades de instruccion que se llevaran
en cumplimiento de la Estrategia NACC "Ningln pais se queda atras" (NCLB), con el objetivo de utilizar
los servicios regionales existentes para los servicios avanzados y la infraestructura del sistema de
transporte aéreo, con el fin de facilitar y agilizar los esfuerzos regionales para aplicar las normas y reglas
internacionales de aviacion civil, de acuerdo con los planes y proyectos de la OACI;

Tomando como referencia los objetivos de todas las entidades, dentro del marco de sus metas y
competencias, consideraciones de interés, una colaboracién en el campo del desarrollo, el intercambio
de experiencias en las esferas de ensefianza, investigacion, desarrollo e innovacién de las dreas del
conocimiento que los Participantes manejan;

Todas las partes firmantes comparten la visién de que a través de una eficaz y oportuna colaboracién
técnica-académica pueden lograr el cumplimiento de sus fines, por lo que adoptan el presente
Declaracion de Intencidn;

1 PROPOSITO

El objetivo de este Declaracion de Intencion (Dol) es establecer una relacién formal de colaboracién
técnico-académica para la promocién y el intercambio de experiencias en las dreas temadticas asociadas
a la ensefianza e instruccion, especialmente en el disefio, planificacion, ejecucién y control conjunto de
los programas académicos, educacién continua e investigacion, desarrollo y proyectos de innovacién y
en general, en el fortalecimiento institucional a nivel internacional, asi como emprender otras
actividades de asistencia técnica que estén en conformidad con asuntos de su competencia.

De acuerdo con el espiritu de este Dol, se pretende proporcionar, segtn acuerdo de los Participantes,
los siguientes servicios, capacitacién o asistencia técnica:

a) Estandarizacion del curriculo de los programas de formacién bajo el enfoque
por competencias y basados en una plataforma regional.

b) Intercambio de maestros e investigadores, actualizacién de curriculo.

c) Educacion continua: actualizacion de contenido, disefio y desarrollo conjunto de
Cursos.

d) Programas en la organizacion: acceso a acuerdos especificos con organizaciones

de los Participantes para la instruccién de su personal en las dreas que lo
consideren apropiado.

e) Programas emprendedores: acceso a los acuerdos especificos para el apoyo
técnico en temas de innovacién, transferencia de tecnologia, asesoria y
consultoria compartida.

f) Actividades de instruccién conjunta y/o compromiso anual para la prestacién de
ciertos cursos.
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g) Los acuerdos existentes entre los CIAC estarian exentos de esta disposicion.

Este Dol no implica ninguna dependencia entre ninguno de los Participantes firmantes, lo cual pretende
actuar de manera completamente independiente y auténoma, con la obligacién especifica y exclusiva de
cada participante para cumplir con el mayor nimero de obligaciones legales que pudieran tener para
llevar a cabo sus actividades, de conformidad con las regulaciones nacionales que pudieran resultar de
ellos.

2. ANEXOS

Los Participantes podran establecer Anexos separados para iniciar, desarrollar o implementar cualquiera
de las actividades propuestas bajo este Dol.

3¢ INTERCAMBIO DE INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD

Los Participantes se comprometen a observar la debida discrecién con respecto a cualquier hecho, dato
o informacion que puedan llegar a llamar su atencién de conformidad con este Dol que emanen directa
y exclusivamente de otro Participante y que, como tal, no pueden ser divulgados publicamente. Dicha
informacion deberd ser utilizada Unicamente para los propésitos establecidos en este Dol y mantenida
como estrictamente confidencial, y no sera divulgada a terceras partes que no sean Participantes en las
actividades de las instituciones.

En cualquier momento podran hacer consultas en relacién con la puesta en practica de hecho,
interpretacion o cumplimiento de este Dol, asi como de los respectivos Anexos.

4. CONTRIBUCIONES FINANCIERAS

Este Dol no implica compromisos de contribuciones financieras. Los recursos asociados con la ejecucién
de las iniciativas que se desarrollan en el marco de este Dol, podrian estar conformes al presupuesto
que se determine para cada proyecto en particular y de mutuo acuerdo entre los Participantes
respectivos, lo cual podria establecerse de manera especifica en los Anexos que podrian ser suscritos
para la ejecucion de los mismos.

5. COMITE DE SEGUIMIENTO

El NAM/CAR/CATC/WG pretende facilitar la elaboracién de los acuerdos especificos, su seguimiento y
cumplimiento. El NAM/CAR/CATC/WG pretende:

a) Proponer posibilidades de colaboracién y referirlas a los grupos competentes de
cada entidad.

b) Hacer seguimiento de las actividades.

c) Aclarar las dudas y controversias que pudieran surgir en la interpretacién e
implementacion de este Dol y los Acuerdos Especificos.
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El NAM/CAR/CATC/WG pretende establecer sus reglas de operacién internas y pretende reunirse tantas
veces como lo considere necesario, siempre que alguno de los Participantes lo convoque.

6. VALIDEZ

Este Dol pretende comenzar en la fecha en que sea firmado por los Participantes y pretende continuar
por un periodo de tiempo indefinido.

7. TERMINACION

El/Los Participante(s) pueden terminar su participacion en este Dol en cualquier momento. Cualquiera
de los Participantes podrd rescindir de este Dol por cualquier motivo y en cualquier momento
notificando al Relator del NAM/CAR/CATC/WG por escrito con al menos tres meses de antelacion. Los
Participantes pretenden tomar medidas para asegurar que todo proyecto o actividad que ya esté en
marcha en el momento de dicha notificacién haya sido completado. Todas las obligaciones de
confidencialidad y no divulgacién perdurarén a la terminacion.

8. PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL

Los derechos de propiedad intelectual e industrial de cada una de los Participantes; asi como el uso de
nombres, marcas y/o signos, podran ser establecidos en los Anexos correspondientes, especificando las
condiciones particulares de aplicacion para cada caso en concreto. Toda aquella propiedad que resulte
de colaboraciones conjuntas, salvo pacto previo y expreso en sentido contrario, podrd ser compartida
por los Participantes.

Todo registro o documento, ya sea copia impresa, disco u otro medio, incluso pero sin limitarse al
material diddctico entregado o accesible a los Participantes en virtud de las iniciativas de servicios de
capacitacion o de asistencia técnica que se brinden en el marco del presente Dol, serdn propiedad de la
institucion que le corresponda. Ninguna parte de dichos registros o documentos puede ser reproducida,
reformateada o transmitida de manera alguna y por medio alguno, ya sea electrénico o mecénico,
incluyendo fotocopiado, grabacién o cualquier sistema de almacenamiento de recuperaciéon de
informacion, sin previa autorizacién escrita de la otra Parte. Este articulo podria prevalecer incluso
después de la terminacion del Dol.

9. MODIFICACION

Después de la firma de este Dol, cualquier enmienda al mismo requerird el consenso de los Participantes
por escrito.

10. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Los términos y las condiciones de este Dol pretenden ser regidos por el principio de buena fe, con base
en un deseo de cooperacién entre las entidades suscritas. En consecuencia, cualquier controversia
resultante de su aplicacién, interpretacién y cumplimiento podré ser debatida entre los Participantes, a
través de la mediacion, los buenos oficios y la armonia, y podrd ser resuelta por com(in acuerdo.
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HOJA DE FIRMAS

DECLARACION DE INTENCION (Dol)
PARA LA COLABORACION REGIONAL EN MATERIA DE INSTRUCCION

ENTRE

LOS CENTROS DE INSTRUCCION DE AVIACION CIVIL DE
LAS REGIONES DE NORTEAMERICA (NAM), CENTROAMERICA Y CARIBE (CAR)

Para Para
Cuba Jamaica
)

Funcionario ¥/ \ ; Funcionario
Inés Bérbara Alvarez Izaguirre / Directora de Coral McLaren / Principal / Jamaica Civil Aviation
Capital Humano / Corporacién de la Aviacion Authority Training Institute (CAATI)
Civil (CACSA)
Lugar Lugar
Ciudad de México Ciudad de México
Fecha 7 de junio de 2018 Fecha 7 de junio de 2018
Para Para
México

Funcionario
Claudio Arella o/Dlrector vestlgauon e
Instruccion — I.Aeropuerto y Servicios Auxiliares
(ASA) |
Lugar J Lugar
Ciudad de México
Fecha 7 de junio de 2018 Fecha

— FIN —



NAM/CAR/CATC/WG/4
Apéndice C al Informe
Cc1

APENDICE C
GRUPO DE TRABAJO NAM/CAR DE LOS CENTROS DE INSTRUCCION DE AVIACION CIVIL
(NAM/CAR/CATC/WG)
TERMINOS DE REFERENCIA

1. Antecedentes

Con el fin de apoyar y mejorar los aspectos de instrucciéon para el desarrollo de la
navegacion aérea y la seguridad de la aviacidon en las Regiones NAM/CAR, en conformidad con las
orientaciones de la OACI, las necesidades nacionales y en cumplimiento de los respectivos planes de
implementacion de navegacidn aérea, seguridad operacional y seguridad de la aviacidn, los Directores de
los Centros de Instruccion de las Regiones NAM/CAR propusieron el establecimiento del Grupo de Trabajo
NAM/CAR de los Centros de Instruccién de Aviacion Civil (NAM/CAR/CATC/WG).

El objetivo esencial del NAM/CAR/CATC/WG, es el de establecer un marco de cooperacion
regional para la instruccién con el fin de enfrentar las crecientes necesidades y el desarrollo de la industria
de la aviacion en las regiones NAM/CAR, y agilizar acuerdos de coordinacion y colaboracion entre Centros
de Instruccién de Aviacion Civil (CIAC), a través de impulsar el intercambio de experiencias entre sus
miembros y con otras organizaciones del sector, desarrollando un marco de estandarizacién de programas
de instruccién y de calificaciones de instructores, asi como el estudio periddico de las necesidades y oferta
de instruccién bajo un enfoque regional NAM/CAR.

Tomando en cuenta que la instruccidon esta reconocida como un tema de importancia
critica para garantizar un transporte aéreo seguro y eficiente en las regiones y que tal instruccidon debe
ser coordinada, estandarizada y armonizada eficazmente para obtener los niveles mds altos de seguridad
operacional (FS) y de la seguridad de la aviacién civil (AVSEC), y con la finalidad de enfrentar las
necesidades emergentes y el crecimiento de la industria de la aviacion en las regiones NAM/CAR, se han
establecido las correspondientes responsabilidades y métodos de trabajo.

2. Integracion.

El grupo de trabajo estd integrado por los Centros de Formacién participantes, quienes
son las Instituciones encargadas de Instruccidn, establecidas por los diversos Estados, Organizaciones
Internacionales y otras entidades publicas y privadas en las Regiones NAM/CAR, representadas por el/la
Director/a General o su designado/a, (en adelante denominados conjuntamente como los “CIAC”).

3. Alcance
a) Establecer un marco de accién para gestionar las actividades de instruccion

reconocidas por OACI y los Estados, en la satisfaccion de las necesidades de las
Regiones de Norteamérica, Centroamérica y Caribe.
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b)

c)

d)

f)

g)

h)

Coordinar y propiciar la cooperacion de los Centros de Instruccién para impartir
cursos relativos, entre otros, al enfoque de mejoras por bloques del Sistema de
aviacién (ASBU), y en conformidad con los Planes Globales de seguridad
operacional de la aviacidn civil (GASP), y de seguridad de la Aviacion (GASeP), asi
como del Plan Mundial de Navegacion Aérea (GANP).

Convertirse en una instancia clave en el fomento a la conciencia de la seguridad
operacional y de la aviacién, e impulsadora de una profesionalizacion integral y
continua del personal de la aviacion civil.

Ser una entidad , de coordinacién técnica, administrativa y de gestién para el
desarrollo sostenido de oportunidades de los CIAC en las Regiones NAM/CAR.

Incentivar el intercambio de informacién, mejores practicas y estandarizaciéon
entre los CIAC y la proyeccion de su oferta académica a la aviacién civil.

Apoyar la generacion de capacidades de los Estados, expandiendo las
oportunidades y mejoras de la instruccidn aeronautica en las Regiones NAM/CAR.

Contribuir al uso estratégico de recursos en los Estados y en los Centros de
Instruccidn a partir del analisis de datos de operacion y gestidn del riesgo.

Gestionar las necesidades de instruccién de los Estados para el cumplimiento de
los Convenios Internacionales y otras especificas a su gestion.

Responsabilidades

El NAM/CAR/CATC/WG es responsable de:

a)

b)

c)

d)

Implementar el marco de acciéon establecido para la armonizacién de las
actividades de instruccidn de la aviacion en las Regiones NAM/CAR, incluyendo,
pero no limitado a, los programas de instruccién, aspectos de garantia de calidad,
calificaciones del instructor y coordinacidn del Centro de instruccion;

Presentar y gestionar su Programa de Trabajo; estableciendo actividades en
términos de objetivos, responsabilidades, resultados entregables y fechas limite;

Designar, si asi lo considera, Grupos Ad hoc para trabajar en temas y actividades
especificos, y organizar tareas y actividades claramente definidas;

Establecer un mecanismo para analizar las necesidades de instruccién en aviacion
y las capacidades en las Regiones NAM/CAR, considerando el Plan de Instruccion
NAM/CAR y los grupos de implementacion existentes para las necesidades de
instruccion del Estado;
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e)

f)

g)

Brindar asistencia técnica para mejorar los asuntos de instruccién en los Estados
y las Organizaciones de instruccién en las Regiones NAM/CAR.

Coordinar sus trabajos para maximizar eficiencia y reducir costos a través de
medios electrénicos, correspondencia escrita, teléfono y teleconferencias y
sostendra reuniones cuando sea necesario; y

Llevar a cabo una reunién presencial anual, para analisis, toma de decisiones,
planificaciéon, organizacidn, coordinacion y seguimiento de aspectos asociados al
plan de trabajo y otros de interés relacionados al alcance y responsabilidades del
NAM/CAR/CATC/WG.

Métodos de trabajo

a)

b)

c)

d)

El NAM/CAR/CATC/WG estara liderado por un Relator/Coordinador que serd
elegido por un periodo de tres afos.

El NAM/CAR/CATC/WG tendrd un Sub-Relator/Sub-Coordinador para el mismo
periodo de tres afios y asistira al Relator/Coordinador en el desarrollo de sus
obligaciones y lo suplird en sus funciones en caso de ausencia.

Las obligaciones del Relator/Coordinador del NAM/CAR/CATC/WG son las
siguientes:

i presidir las reuniones NAM/CAR/CATC/WG;

ii. coordinar el cumplimiento de las tareas y programa de trabajo;

iii. gestionar la planificacion y seguimiento de las convocatorias a reuniones
presenciales o virtuales, la planificacién del trabajo, la elaboracién vy
aprobacion de informes;

iv. coordinar estrechamente con la Secretaria la elaboracidn del Orden del
Diay la planificacioén;

V. informar a las reuniones de Directores de Aviacidn Civil de las Regiones
NAM/CAR sobre los resultados de las reuniones del NAM/CAR/CATC/WG;
y

vi. representar al NAM/CAR/CATC/WG en las coordinaciones relacionadas

con otras instancias internacionales vinculadas con la instruccidn
aeronautica.

En cuanto a la ejecucion de la Declaracion de Intencidn (Dol) para la colaboracion
regional en materia de instrucciéon entre los centros de instruccion de las
Regiones de Norteamérica (NAM), Centroamérica y Caribe (CAR), el
NAM/CAR/CATC/WG facilitard la elaboracién de los acuerdos especificos, su
seguimiento y cumplimiento. Asimismo, el NAM/CAR/CATC/WG debera:

i proponer posibilidades de colaboracioén;

ii. hacer seguimiento de las actividades;

iii. aclarar las dudas y controversias que pudieran surgir en la interpretacion
e implementacién de este Dol y cuando corresponda de sus Anexos; y

iv. establecer las disposiciones de operacion internas del Dol
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e)

f)

El NAM/CAR/CATC/WG tendra las siguientes obligaciones:

vi.

Presentara su programa de trabajo conteniendo actividades en términos
de objetivos, responsabilidades, resultados entregables y fechas limite;
Evitard duplicacion de trabajo con los grupos regionales de
implementacion y mantendra estrecha coordinacion entre las entidades
existentes para optimizar el uso de recursos y experiencia disponibles;
Usara “Proyectos de Conclusion” para registrar las recomendaciones y
acciones en los informes de sus reuniones;

Designara si asi lo considera, Grupos Ad hoc para trabajar en temas y
actividades especificos, y organizar tareas y actividades claramente
definidas;

Coordinara sus trabajos para maximizar eficiencia y reducir costos a
través de medios electronicos, correspondencia escrita, teléfono y
teleconferencias y sostendra reuniones cuando sea necesario; y
Notificard y coordinard el avance de las tareas asignadas a las reuniones
de Directores de Aviacion Civil (DCA) de las Regiones NAM/CAR y segun
lo requiera el Grupo de Trabajo sobre implementacién de Navegacion
Aérea para las Regiones NAM/CAR (ANI/WG).

La Secretaria sera proporcionada por la Oficina Regional NACC de la OACI.



NAM/CAR/CATC/WG/4
Apéndice D al Informe
D-1

APENDICE D
GRUPO DE TRABAJO NAM/CAR DE LOS CENTROS DE INSTRUCCION DE AVIACION CIVIL
(NAM/CAR/CATC/WG)
MEMBRESIA

Todos los Centros de Instruccion NAM/CAR vy los Estados miembros de la OACI, a los
cuales esta acreditada la Oficina Regional NACC de la OACI, Territorios e organizaciones internacionales
pueden ser miembros del NAM/CAR/CATC/WG.

Centro de Instruccion del .
., Nombre del Miembro del , .
Estado/Organizacion ] Correo electronico
. Grupo de Trabajo:
Internacional

Barbados — The Barbados Civil
Aviation Training Centre

Cuba — Centro de
Adiestramiento de la Aviacién Gustavo Brito gustavo.brito@caac.cacsa.avianet.cu
(CAA)

Estados Unidos — Federal
Aviation Administration Carlos Agueda carlos.agueda@faa.gov
Academy

Jamaica — Civil Aviation
Authority Training Institute Coral MclLaren Coral.MclLaren@jcaa.gov.jm
(CAATI)

Meéxico — Centro Internacional
de Instruccion de Aeropuertos | Aline Becerril Vega abecerrilv@asa.gob.mx
y Servicios Auxiliares (CIIASA)

Republica Dominicana -
Academia Superior de Ciencias | Juan Thomas Burgos jthomas@asca.edu.do
Aeronauticas (ASCA)

Trinidad y Tabago — Civil
Aviation Training Centre Malcolm de Peiza mdepeiza@caa.gov.tt
(CATC)

COCESNA — Instituto
Centroamericano de

Capacitacién Aeronautica
(ICCAE)

Lic. Mario Martinez mario.martinez@cocesna.org




NAM/CAR CIVIL AVIATION TRAINING CENTRES WORKING GROUP / GRUPO DE TRABAJO NAM/CAR DE LOS CENTROS DE INSTRUCCION DE AVIACION CIVIL

NAM/CAR/CATC/WG

WORK PROGRAMME / PROGRAMA DE TRABAJO

Analisis de demanda de instruccion por la implementacion de
planes de navegacion aérea, seguridad operacional y de la
aviacion.

Informe de analisis

. Activity Responsible Deliverable or Status Date
o.
Actividad Responsable Entregable o Estado Fecha
1 Objective Strengthen the organization and work of the NAM/CAR/CATC/WG
’ Objetivo Fortalecer la organizacién y trabajo del NAM/CAR/CATC/WG
Formulate ar'1 annex model for the effective implementation of Annex model October 2018
the Declaration of Intent (Dol) NAM/CAR/CATC/WG
1.1
i4 i icacid ICAO/OACI
Formulauo'n, del modelq f‘Je anexo para la efectiva aplicacion de Modelo de anexo Octubre 2018
la Declaracién de Intencion (Dol)
Establishment of a mechanism for the coordination and follow- Coordination and
up of the work of the NAM/CAR/CATC/WG follow-up documents November 2018
1 P NAM/CAR/CATC/WG P .
' Establecimiento del mecanismo de coordinacién y seguimiento | [CAO/OACI cD:;:dTnear::tigi € Noviembre 2018
del trabajo del NAM/CAR/CATC/WG i y
seguimiento
Implementation of a strategy to broaden the participation of
Strat | J 2019
3 more training institutions in the NAM/CAR/CATC/WG NAM/CAR/CATC/WG rategy proposa anuary
1.
Implementacidn de estrategia para ampliar la participacién de ICAO/OACI Propuesta de Enero 2019
mas organismos de instruccién en el NAM/CAR/CATC/WG Estrategia
Provision of guidelines regarding training tendencies in the
NAMY/CAR Regions, based on projections of aeronautical Periodical studies Permanent: December 2018-2021
14 [ocvtes _ ICAO/OACI
Provisién de orientaciones respecto a las tendencias de
instruccion en las Regiones NAM/CAR, basado en proyecciones Estudios periédicos Permanente: Diciembre 2018-2021
de la actividad aerondutica.
Annual analysis for the training improvement proposal and Analysis and
L . Permanent: December 2018-2021
functioning of the NAM/CAR/CATC/WG NAM/CAR/CATC/WG improvement Report
1.5
Andlisis anual para la propuesta de mejora en la instruccién y ICAO/OACI Informe de anélisis y .
funcionamiento del NAM/CAR/CATC/WG. mejoras Permanente: Diciembre 2018-2021
P Objective Determine the current and future aeronautical training demand
’ Objetivo Determinar la demanda de instruccion aerondutica actual y futura
Ana!yse the t'ralnlng demand rgsu'lted from the implementation Analysis report February 2019
of air navigation, safety and aviation security plans
2.1 ICAO/OACI

Febrero 2019
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N Activity Responsible Deliverable or Status Date
o.
Actividad Responsable Entregable o Estado Fecha
Analysis of training demand based on the ICAO audit results in .
the NAM/CAR Regions Analysis report March 2019
2.2 ICAO/OACI
Analisis de la demanda de instruccién basado en los resultados Informe de anlisis Marzo 2019
de auditoria OACI en las Regiones NAM/CAR
Analysis oftrai.ning demand that has not been covered in the Analysis report April 2019
NAM/CAR Regions NAM/CAR/CATC/WG
2.3
Andlisis de demanda de instruccién no cubierta dentro de las ICAO/OACI Informe de anlisis Abril 2019
Regiones NAM/CAR
3 Objective Define the aeronautical training offer on a regional/international basis
) Objetivo Definir la oferta de instrucciéon aerondutica sobre una base regional/internacional
Identify the integral offer of the CATCs Zﬂf::lx of consolidated December 2018
3.1 NAM/CAR/CATC/WG .
L . Matriz de oferta .
Identificacidn de la oferta integral de los CIAC . Diciembre 2018
consolidada
Definition of courses susceptible to be provided under a Matrix of international May 2019
a
- regional/international platform NAM/CAR/CATC/WG courses y
' Definicidn de los cursos susceptibles de ser provistos bajo una ICAO/OACI Matriz de cursos Mavo 2019
ayo
plataforma regional/ internacional. internacionales y
Establishment of the new courses that may be developed by .
. . . Matrix of new courses June 2019
the CATCs, which have the capacities for this development
33 Establecimiento de | d NAM/CAR/CATC/WG
. stablecimiento de los nuevos cursos que puedan ser ICAO/OACI
desarrollados por los CIAC, que cuentan con las capacidades Matriz cursos nuevos Junio 2019
para ello.
; Objective Determine the gap between current and future training demand and offer
) Objetivo Determinar la brecha entre demanda y oferta de instruccion tanto actual como futura
Analysis of current demand that is not being covered by the .
Gap analysis report June 2019
it CATCs NAM/CAR/CATC/WG
’ o ) ICAO/OACI Informe de anélisis de .
Analisis de demanda actual no cubierta por los CIAC. Junio 2019
brecha
Analysis of future demands on a regional/international platform Gap analysis report July 2019
42 NAM/CAR/CATC/WG
' Andlisis de demanda futura sobre una plataforma ICAO/OACI Informe de analisis de Julio 2019
ulio

regional/internacional.

brecha
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N Activity Responsible Deliverable or Status Date
o.
Actividad Responsable Entregable o Estado Fecha
Establishment of a roadmap to cover current and future
Roadmap August 2019
43 demand NAM/CAR/CATC/WG
' Establecimiento de hoja de ruta para cubrir demanda actual y ICAO/OACI )
Hoja de ruta Agosto 2019
futura.
5 Objective Establish a plan to meet the current and future training needs based on a regional/international approach
’ Objetivo Establecer plan para satisfacer las necesidades de instruccion actual y futura basado en un enfoque regional/internacional
Identify those CATCs that have the capacity to cover current
Study document September 2019
needs of other CATCs NAM/CAR/CATC/WG
5.1
Identificacion de los CIAC con capacidad para cubrir ICAO/OACI . )
. Documento de estudio | Septiembre 2019
necesidades actuales de otros CIAC.
Establishment of a priority order for the attention of future
. . . . . Study document October 2019
training needs on a regional/international basis
o - L NAM/CAR/CATC/WG
5.2 Establecimiento de orden de prioridad para la atencién de ICAO/OACI
futuras necesidades de instruccion sobre una base regional/ Documento de estudio | Octubre 2019
internacional.
. . . Action Plan for the
Gradual implementation of the action plan for the development
. . . development of new Permanent: November 2019 — 2021
of new standardized international courses
5.3 NAM/CAR/CATC/WG courses
' - - ICAO/OACI Plan de accién de
Implementacion gradual de plan de accidn para el desarrollo de .
. . . desarrollo nuevos Permanente: Noviembre 2019 - 2021
nuevos cursos internacionales estandarizados.
cursos
’ Objective Development of a 2019-2021 NAM/CAR/CATC/WG International Training Plan
’ Objetivo Desarrollar un Plan de Instruccién Internacional NAM/CAR/CATC/WG 2019-2021
Identification of common and specific needs Training plan Permanent: November 2019 — 2021
6.1 NAM/CAR/CATC/WG
) . ) " ICAO/OACI - Permanente: Noviembre 2019 —
Identificacidon de necesidades comunes y especificas. Plan de Instruccién 2021
Planning of international courses by venue to cover more than .
Training plan Permanent: November 2019 — 2021
one State
6.2 NAM/CAR/CATC/WG
’ ICAO/OACI

Planificacidn de cursos internacionales por sedes para abarcar
mas de un Estado

Plan de Instruccién

Permanente: Noviembre 2019 —
2021
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N Activity Responsible Deliverable or Status Date
o.
Actividad Responsable Entregable o Estado Fecha
Convening of joint courses to generate synergies, transfer of .
. Training plan Permanent: November 2019 — 2021
knowledge and capacity development NAM/CAR/CATC/WG
6.3
Realizacion de cursos conjuntos para generar sinergia, ICAO/OACI . Permanente: Noviembre 2019 —
. L : Plan de Instruccién
transferencia de conocimientos y desarrollo de capacidades. 2021
- Objective Promote the effective collaboration and coordination between the NAM/CAR/CATC/WG and other related instances
’ Objetivo Promover la colaboracién y coordinacion efectiva entre el NAM/CAR/CATC/WG y otras instancias relacionadas
Determine cooperation initiatives: bench-marking, exchange of Cooperation Initiatives .
. o . . N Permanent: April 2019 — 2021
experiences, joint actions, complementarity of capacities Plan
7.1 Determinar iniciativas de cooperacidn: bench-markin NAM/CAR/CATC/WG
) . . € cooperacion: ber & ICAO/OACI Plan de iniciativas de .
intercambio de experiencias, acciones conjuntas, ., Permanente: Abril 2019 — 2021
. . cooperacion
complementariedad de capacidades.
. . . . . Formalized and
Establishment of permanent interaction mechanisms with the .
. . implemented Permanent: January 2019 — 2021
TRAINAIR Plus Office (ICAO GAT Section) .
7.2 NAM/CAR/CATC/WG mechanism
) . ) . . ICAO/OACI Mecanismo
Establecimiento de mecanismos de interaccién permanente con .
. .. formalizado e Permanente: Enero 2019 — 2021
la oficina TRAINAIR Plus (Seccion GAT de la OACI) .
implementado
Active participation on aeronautical training international Programme for the
L Permanent: January 2019 — 2021
events participation in events
73 NAM/CAR/CATC/WG Programa de
) Participacién activa en eventos internacionales de instruccién ICAO/OACI g o
.. participacion en Permanente: Enero 2019 - 2021
aerondautica.
eventos
Proposal for the recognition of instructor qualifications under a Instructor Recognition .
. . - Permanent: Janiary 2019 — 2021
standardized international format System
NAM/CAR/CATC/WG -
7.4 L . . Sistema de
Propuesta de reconocimiento de calificaciones de instructores ICAO/OACI

bajo un formato estandar internacional.

reconocimiento de
Instructores

Permanente: Enero 2019-2021
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