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APENDICE
GRUPO DE TAREA OPTIMIZACION DEL ESPACIO AEREO

1. ANTECEDENTES

Durante la primera reunidén ANI/WG se formé un Grupo de Tarea de Implementacion PBN con el fin de
agilizar las actividades de implementacion de la navegacién aérea relacionadas. Este Grupo de Tarea
llevara a cabo estudios especificos para apoyar la implementacién de la Navegacidon basada en la
Performance (PBN) en las Regiones NAM/CAR de acuerdo con el NAM/CAR RPBANIP, asi como actualizar
e informar los avances al ANI/WG con base en el plan de accidn. para estas tareas. Durante la Cuarta
Reunién ANI/WG se tomd la decisién de modificar los Términos de Referencia con el objetivo de
incrementar la eficacia del Grupo de Tarea PBN.

Posteriormente, y luego de las discusiones mantenidas en la reunién ANI/WG/5, la membresia del Grupo
de Tarea considerd que el alcance de las actividades emprendidas deberia ampliarse para cubrir el
concepto mds amplio de optimizacidn del espacio aéreo. Si bien la implementacién de PBN sigue siendo
una alta prioridad. El Grupo de Tarea también prestard atencidn a consideraciones adicionales del
espacio aéreo que contribuyen al desarrollo de conceptos de ASBU, tales como Operaciones mejoradas
a través de Operaciones mediante rutas libres (FRTO).de trayectorias en ruta mejoradas. Por lo tanto, se
decidié cambiar el nombre del Grupo de Tarea a Grupo de Tarea Optimizacidn del Espacio Aéreo.

Se establecié CIIFRA (Espacio Aéreo de rutas libres CANSO Air Traffic Flow Management Data Exchange
Network for the Americas —CADENA- IATA) en febrero de 2021, CADENA vy IATA trabajando en la
optimizacidn de rutas. La OACI empezd un Proyecto de optimizacidn del espacio aéreo en julio de 2021
y en septiembre de 2021. Los grupos se combinaron para crear CIIFRA. Como parte del Grupo de Tarea,
CIIFRA trabajard especificamente en la optimizacion del espacio aéreo. La meta de esta optimizacion es
trabajar hacia un espacio aéreo de rutas libres.

2. Responsabilidades
2.1 El Grupo de Tarea es responsable de:

a) Desarrollar e implementar un Programa de Trabajo utilizando un enfoque basado en
performance para apoyar la eptimizacidon-del-espacioaéreo-yta-implementacionPBN
implementacion de en las Regiones NAM/CAR de acuerdo con el eANP CAR/SAM Vol. Ill.

b) En colaboracién con la Regién SAM, elaborar un concepto de espacio aéreo de rutas
libres regional

c) Refinamiento continuo y revisidn en curso del Plan de Implementacion PBN NAM/CAR-y

monitoreando y notificaciéndo-de su aplicacion en las Rregiones.

ed)  Cumpliry brindar apoyo regional para la finalizacion de los Proyectos GREPECAS y tareas
relacionadas.

de) Proponer al ANIACC/WG actualizaciones a los proyectos relacionados; CAR/SAM eANP
Vol. lll y GREPECAS segln se requiera.

ef)  Asistir a los Estados en el desarrollo de sus planes de optimizacién del espacio aéreo,
basado en el concepto de espacio aéreo PBN y otros Mddulos ASBU relacionados,
monitorear periddicamente su progreso e informar al NACCANI/WG.
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gf) Realizacién de estudios especificos, elaboracion de material de orientacidon y
organizacion de talleres y seminarios para ayudar a los Estados en la implantacién de la
Navegacién de Area/Performance de Navegacién Requerida (RNAV/RNP) en las fases de
vuelo en ruta, terminal y de aproximacién, teniendo en cuenta el concepto -RPBNespacio
aéreo de rutas libres- de acuerdo con los objetivos estratégicos y las iniciativas del plan
mundial (GPI) de la OACI.

gh) Identificar deficiencias y limitaciones con respecto a la optimizacidénutiizacién de
espacio aéreo y laimplementacion PBN, y proponer soluciones que faciliten la resolucion
de dichos problemas.

i) La Relatoria del Grupo de Tarea se nombraria mediante la coordinacién entre la Oficina
Regional NACC de la OACI y los Estados miembros.

2.2 Responsabilidades de la membresia:
a) Participar en las reuniones del Grupo de Tarea y Teleconferencias.
b) Colaborar con el desarrollo e implementacién del programa de trabajo del Grupo de
Tarea.
c) Cumplir con las tareas y actividades acordadas que le sean asignadas.
d) Participar activamente
de) Actualizar su ANSP sobre cambios o requisitos.
2.3 Responsabilidades de la Relatoria

a) Liderar el desarrollo e implementacién del programa de trabajo y las actividades del
Grupo de Tarea.

b) Dar seguimientoestaraltante dael cumplimiento de la eANP CAR/SAM Vol. Ill.

) Informar al ANI/WG el cumplimiento del Programa de Trabajo del Grupo de Tarea y las
tareas relacionadas con eANP CAR/SAM.

d) En colaboracién con la Secretaria, decidir sobre las actividades, teleconferencias y
reuniones del Grupo de Tarea.

2.4 Responsabilidades de la Secretaria

a) El/la Especialista Regional ATM/SAR NACC de la OACI actuard como Secretario/a del
Grupo de Tarea.

b) Es responsable de apoyar las actividades del Grupo de Tarea, brindando orientacién para
la conexidén del programa de trabajo del Grupo de Tarea y el eANP CAR/SAM Vol. IlI;

) En coordinacion con la Relatoria, desarrollar y presentar a los miembros el programa
anual de actividades;

d) En coordinacién con el Relator, convocar las actividades, teleconferencias y reuniones
del Grupo de Tarea; y

e) Mantener actualizada la documentacién del Grupo de Tarea, el programa de trabajo y la
membresia en la informacion del sitio web de ANI/WG.

f) Liderar y coordinar las actividades CIIFRA relacionadas con los objetivos del Grupo de

Tarea.
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2.5 Responsabilidades de los Estados

a)

b)

c)

d)

Asegurar el compromiso y la participacién activa de sus miembros, de acuerdo con el
rol y responsabilidades asignados.

Proporcionar recursos (por ejemplo, tiempo/finanzas para asistir a las reuniones) para
garantizar que sus representantes puedan contribuir a las actividades del grupo de
tarea.

Solicitar rendicidén de cuentas por el desarrollo e implementaciéon del Programa de
Trabajo de Optimizacidn del Espacio Aéreo en las Regiones NAM/CAR.

Proporcionar puntos focales (PoC) al Grupo de Tarea de optimizacién del espacio aéreo.
El Grupo de Tarea se pondrd en contacto con los PoC de cada Estado con respecto a las
actividades del Programa de Trabajo y se espera que los PoC luego se coordinen
internamente con las personas relevantes dentro de su organizacién.

2.6 Responsabilidades de CIIFRA

a) Proporcionar liderazgo para encaminarse hacia la implementacién regional del
espacio aéreo de rutas libres

b) Reunirse con frecuencia para tartar solicitudes de optimizacion del espacio aéreo de
los transportistas

c) Coordinar las actividades actuales y nuevas con el Grupo de Tarea

d) Actualizar sobre métricas que rodean a los esfuerzos de optimizacion

3. Membresia.

3.21 La membresia del Grupo de Tarea Optimizacion del Espacio AéreoPBN debe incluir:

Secretaria
RRelatoria
9 miembros centrales que son Expertos/as en la Materia

El equipo CIIFRA
Punto de Contacto de cada Estado miembro

3.2 La membresia de los 9 miembros centrales del Grupo de Tarea deberia incluir:

Al menos un/a (1) representante de los siguientes:

a) Region NAM
b) Subregidn de Centroamérica
c) Subregion del Caribe Central
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d) Subregidn del Caribe Oriental
e) IATA
f) CANSO

ii Un/a (1) disefiador/a de procedimientos
iii  Un/a (1) disefador/a de espacio aéreo

33 El Grupo de Tarea puede incluir temporalmente a otras personas segun sea necesario para tareas
especificas.

4. Métodos de trabajo

El Grupo de Tarea habra de:

a) Presentar su programa de trabajo que contiene actividades en términos de objetivos,
responsabilidades, entregables y cronogramas.

b) El Relator del Grupo de Tarea y la Secretaria coordinaran un programa anual de
actividades para cumplir con los requisitos del programa de trabajo aprobado.

c) Evitar la duplicacién de trabajo dentro del NACCANI/WG y mantener una estrecha

coordinacion entre las entidades existentes para optimizar el uso de los recursos y la
experiencia disponibles.

d) Designar, segln sea necesario, Grupos Ad hoc para trabajar en temas y actividades
especificos y organizar tareas y actividades claramente definidas.
e) Coordinar tareas para maximizar la eficiencia y reducir costos a través de medios

electrdnicos, incluidos correos electrénicos, llamadas telefénicas y teleconferencias, y
convocar reuniones segln sea necesario.
f) Informar y coordinar el avance de las tareas asignadas al ANNNACC/WG.



