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Cuestion 3 del
Orden del Dia: Seguimiento al Plan de Accién 2022-2023 del NACC/WG
3.4 Avance del NACC/WG en Gestidn de la Informacién Aeronautica (AIM)
y Meteorologia Aeronautica (MET)

INFORME DE LA SEXTA REUNION DEL GRUPO DE TAREA AIM (BORRADOR)

(Presentada por la Relatora del AIM TF)

RESUMEN EJECUTIVO

Esta Nota de Estudio presenta los avances del Grupo de Tarea de Gestion de Informacidn
Aeronautica (Borrador de Informe de la Reunién AIM TF 06 -Apéndice-), incluye detalles
del Plan de Accidn y las actividades realizadas durante las sesiones de trabajo y el Taller del
Doc. 8126 72. Ed. para informacion y atencién de la Reunién NACC/WG 08.

Accién: Las acciones sugeridas se presentan en la Seccion 4.

Objetivos e Seguridad Operacional

Estratégicos: e (Capacidad y Eficiencia de la Navegacidn Aérea

Referencias: e Informe Borrador de la Reunién AIM TF 06, 21 al 24 de agosto de
2023, Oficina NACC, Ciudad de México, México y en linea (Hibrido)

1. Introduccion

1.1 Dando seguimiento a los requerimientos de los Servicios de Navegacién Aérea (ANS) y
para promover el desarrollo armonizado de AIM en la Regién CAR, la Reunidn AIM TF 06 discutié mantener
intereses en importantes actividades y prioridades AIM asociadas con: Plan Global de Navegacion Aérea
(GANP ) la Séptima Edicidn, el Plan electronico de Navegacidén Aérea (eANP) Vol. lll, el Plan de Estudios de
Capacitaciéon en Gestién de Informacion Aerondutica (AIM), el Plan Colaborativo y el Sitio Web de
Seguimiento de AlM, y algunos otros aspectos relevantes relacionados con la transicion a AIM.

1.2 El intercambio colaborativo de informacién y datos permitira alinear los esfuerzos de los
Estados para completar los 21 Pasos (Fases 1 a 3), de acuerdo con la Hoja de Ruta de la OACI, el GANP, las
Mejoras por Bloques del Sistema de Aviacion (ASBU) y los Bloques Constitutivos Basicos (BBBs), que
especifican todos los elementos principales actualizados de los proyectos AIM en curso y algunos otros
nuevos o emergentes.
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2. Discusion

2.1 Al mismo tiempo, una consideracidn relevante es el valor del intercambio de informacidn
y datos validados para difundir dentro de la comunidad de usuarios a través de la Gestién de Informacion
de Todo el Sistema (SWIM) que esta considerando y utilizando en la Regidn CAR.

2.2 El objetivo implicito de la Reunién fue actualizar el estado regional del proceso de
implementacion AIM de las Normas y Métodos Recomendados (SARPS) del Anexo 15, Anexo 4 y la Hoja
de Ruta AIM, que implican las tareas y sus cronogramas y actividades, y Plan de Colaboracién AIM y estado
del Plan de Accién AIM.

3. Conclusién

3.1 Aunque la mayor parte del trabajo para lograr la transicion AIM esta en marcha, todavia
guedan grandes obstaculos por superar, especialmente para algunos Estados. EI AIM TF recuerda que la
Capacitacion para AIM es la necesidad de lograr una mejora constante que impacte la precisidn e
integridad del aseguramiento de la calidad (QA) en todos los procesos y procedimientos de AIM.

3.2 La demora en actuar en cualquiera de estos 21 pasos para la transicion aumentaria el
tiempo de implementacién con un efecto negativo para permitir el papel de AIM en el concepto
operacional de Gestion del Transito Aéreo (ATM) y en particular la implementacién de SWIM.

33 La Reunion AIM TF tiene como objetivo lograr avances significativos en el Doc 8126 72 de
la OACI. Ed. - Manual de Servicios de Informacién Aeronautica, que representa el desafio de atender de
manera urgente a todos los Profesionales de AIM como elemento mds importante, y ademas, es
importante mencionar que AIM TF también realiza un Taller sobre el Doc. 8126 72. Ed. con la participacién
de Estados, Territorios e importantes Organismos Internacionales y representantes de la Industria

4. Acciones sugeridas

4.1 Se invita a la Reunidn a:

a) evaluar el contenido de esta Nota de Estudio y tomar acciones para abordar los puntos
resaltados en su Apéndice;

b) apoyar las recomendaciones incluidas en su Apéndice; y

c) sugerir cualquier accién adicional que considere necesaria.
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AIM/TF/06
Informe final sobre los puntos de la agenda de AIM

BORRADOR
Version 0.1 — Agosto 21 a 24 2023

APENDICE
INFORME DE LA REUNION DEL GRUPO DE TRABAJO NACC/WG/AIM 06 (BORRADOR)

Aprobacidn de la agenda provisional

Se invitd a la Reunidn a aprobar la agenda provisional (NE/01), método de trabajo y cronograma de la reunién
AIM/TF/6. Con referencia a los documentos y presentaciones asociados, en este informe se presenta la agenda
aprobada de la reunidn, las conclusiones y/o recomendaciones.

El orden de los puntos de la Agenda y los Documentos de Trabajo (WP), Documentos Informativos (IP) y
Presentaciones (P) presentados durante el 21 al 24 de agosto de 2023: AIM/TF/6 (icao.int)

item de agenda Documentacion

1 NE/01

2 NE /02, NE /03, NE /09, P/02, P/03

3 Discusiones dentro del TF basadas en la
NE/O3

4 NE /05, NE /12, P/04

5 NE /06, P/01

6 NE /07, IP/03

7 NE /08, IP/05

8 N1/04

9 NE /10, NE /11, IP/02, IP/05

TALLER Doc. 8126 P/05, P/06, IFAIMA, Group EAD

Seguimiento de las Conclusiones y Decisiones del GREPECAS/20 relevantes para el AlM, el estado de la Tabla
del Plan de Navegacidon Aérea electronico (eANP) por Estado y las solicitudes de asistencia dentro de la
Transicion AIM de los Estados

Desde este punto del orden del dia, la Asamblea revisd el orden del dia y el cronograma y los adoptd. Se
presentaron los objetivos y expectativas generales de la reunién.

Se presentd un resumen de las conclusiones y decisiones aun vigentes de la reunién GREPECAS/20 y Reuniones
ANS asociadas como el NACC WG, NACC WG RAP 02 y el NACC DCA, para abordar las tareas pendientes de otros
TF y/o Secretaria.

Se realiz6 un seguimiento por parte del AIM/TF NACC de la OACI sobre las Conclusiones y Decisiones del
GREPECAS/20 relevantes al estado de implementacion del AIM por Estado, el estado de la Tabla del Plan de
Navegacion Aérea electronico (eANP) por Estado y las solicitudes de asistencia dentro del AIM. transicion.

Se discutieron algunos elementos para la planificacidon e implementacién del AIM en la Regién CAR que se han
desarrollado para armonizar la transicidn de AIS a AIM en la Regidn CAR, incluidos los temas globales y regionales
relacionados con la planificacidn e implementacion de la Gestion de la Informacidn Aeronautica, y presentado
en la tabla eANP completa.


https://www.icao.int/NACC/Pages/meetings-2023-aimtf6.aspx
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Hoja de Ruta de Implementacién AIM en las Regiones NAM/CAR y Plan Colaborativo AIM

Con base en la NE/03 presentada en la Cuestion 2 del Orden del Dia, la discusidn continué abordando
verbalmente las dificultades de los Estados para lograr ciertas metas dentro de la transicion. Aunque la mayoria
de los sistemas existen, a menudo no se lleva a cabo por la falta de una formacién adecuada, basada en un
método estandarizado. Esto genera retrasos innecesarios en el proyecto de transicion.

Para ayudar a los Estados en la planificacién de la transicion de AIS a AIM de manera expedita, se cred un archivo
Excel de seis tablas, remitiéndose al siguiente enlace:

https://www.icao.int/NACC/Documents/Meetings/2022/AIMTF5/AIMTF5-WP06.pdf.

Los Estados que implementan el GRF se encuentran en el lado inferior dentro de la Regidn. Se ha solicitado una
nueva fecha limite a aquellos Estados que no han proporcionado su estado de implementacion del GRF a la
Relatora del TF, el 30 de septiembre de 2023. Sin embargo, se espera que todos los Estados realicen una
actualizacién continua de sus datos/informacidn, ya sea el NAM- CAR estado de transicion de AIS a AIM de los
Estados CAR, implementacidn de GRF y/o tabla eANP para completar.

Actualizacion por Bloques del Sistema de Aviacion AIM (ASBU), Bloques constitutivos basicos (BBB) y
actualizacion del Plan de Accién

Se evalud la nueva edicidon del Plan Mundial de Navegacién Aérea (GANP), 72. edicion, asi como los BBB
relacionados con el AIM y su impacto en el nivel de implementacién regional. El AIM TF colaboré dentro del
propio grupo de trabajo, para ejecutar las acciones requeridas en el Plan de Accién, los llamados Subgrupos. Se
crearon un total de 5 Subgrupos, a saber:

l. El de dominio del idioma inglés
Il. De optimizacion del espacio aéreo y actualizacion del plan de accién
lll.  AIP Centralizando enlaces directos y AIP Error comun con el subgrupo de
publicacion
IV. NOTAM para Operaciones Aeroespaciales: Titulo, Tipo, Plantilla y proceso
V. De Estandarizacion Curricular de Capacitacion

El informe de los subgrupos debera ser compartido en reuniones de Teleconferencia, sin embargo, este informe
debera estar a disposicion de la comunidad AIM.

La objecién es tener un enfoque mas eficiente para llevar a cabo las tareas asignadas dentro del TF. La intencion
de estos subgrupos es reunirse con frecuencia, en conjunto con las reuniones principales del AIM TF, presentar
sus analisis, investigaciones y comentarios al Relator de AIM y completar el TF, de modo que los pasos finales se
puedan tomar mas facilmente, con respecto a la presentacién. decisiones y conclusién del AIM TF al NACC WG
y Directores.

Revision del programa de trabajo futuro de campo de AlM, términos de referencia (ToR) relacionados con la
gestion de la informacién en todo el sistema (SWIM)

A través de la NE/06 se realizd una evaluacidn de las acciones requeridas por los diferentes Estados miembros
de NACC dentro del AIM TF, que datan de la reuniéon GREPECAS/20 y NACC/RAP/02. Se present6 el Plan de Accidn
y se instd a los miembros del TF a priorizar las tareas pendientes, revisarlo y brindar sugerencias para una forma
eficiente de cumplir con el Plan de Acciéon del TF AIM: (ENG Solo)


https://www.icao.int/NACC/Documents/Meetings/2022/AIMTF5/AIMTF5-WP06.pdf

AIM TF ICAO NACC Action Plan
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more States

Provide SWIM Implementation readiness to AIM

Period >>> 2023 2024 2025
- DEADLINE 1 | DEADLINE 2
Task Responsible | a1 | @ | @3 | a4 | a1 | @2 | @3 | a4 | a1 | @ | a3 | aa |
AIM COLLOBORATIVE PLAN
Update the NAMCCAR State - AIM Transition
X All TF members 30-Jun-23 cP
Implementation Status every 2 quarters
NAMCCAR State - GRF Implementation Status All TF members 30-Jun-23 cp
eANP Tables (GREPECAS20) fill out & follow up All TF members 26-May-23
Aeronautical Charts
Review of data sets on new charts All TF members 30-Nov-23
Status of eChart implementation All TF members 30-Nov-23 30-Nov-24
Flight Procedures Program FPP - NAMCCAR States
(COCESNA). Elaborate/Develop regulations - ICAO  |All TF members 31-Mar-24
guideline. DOC ???
AIM TRAINING - CURRICULUM OFFICIALIZE
Training Curriculum Submission process preparation
. All TF Members 15-Dec-23
with TF
Training Curriculum Submission to TRAINAIR PLUS _|AIM Rapp 15-Mar-24
Coordinated activities between RASG-PA and
GREPECAS for the assessment of skills of the
N , N 15-Dec-24
Aeronautical Information Service (AIS) personnel -
WP24 of the NACC/WG/RAP/02
AIM TRACKING WEBSITE
Provide website status and input request to AIM TF Regional Officer 31-0ct23
Rapp
Provide feedback on Website structural set
rovide eeA ack on Website structural setup AIM Rapp 20-Feb-24
proposal with TF
AIM R & Regional
Launch AIM Tacking Website to AIM TF. R app & Regiona 30-Jun-24
Officer
AIM TF State members' to submit required (pending)
All TF members 1-Apr-24
data.
AIM Tracking Website Official Launch. Regional Officer 31-Mar-24
AIM Rapp, All TF
AIP centralized accessibility of each State (redirect) |members & Regional
Officer
CONTINGENCY PLANS
Review of existing plans within the NACC region. All TF members 30-Sep-24
Implement contingency in the region, with one or All TF members 30-un-25

All TF members 30-Sep-24
Rapp
SWIM data exchange testing with other regional AIM All TF members 31-Mar25
Units
Provide feedback on SWIM interoperability tests All TF members 30-Sep-25
Implement SWIM All TF members I I 15-Dec-25
Global Air Navigation Plan (GANP), Seventh Edition - Aviation System Block Upgrades (ASBU)
Analyse the information presented in WP03, the
GANP and the ASBU Portal of NACC/WG/RAP/02 [ 1T members 31-0ct23 | 15-Dec2d
Review of the AIM related KPAs sand KPIs presented
All TF b 31-Oct-23 15-Dec-24
in WP04 of NACC/WG/RAP/02 members ¢ ec
Establish and indicate status on regional KPA and KPI [All TF members 31-Oct-23 15-Dec-24
Establish the regional implementation status
All TF 1-Oct-2: 15-Dec-24
through the BBBs members 31-Oct-23 5-Dec:
Airpsace Optimization: AIM products and Costs
eTOD data and publication AIM Rapp &Regional 1-Feb-24 31-Dec-24
Officer
AIP centralized accessibility: State to provide direct Al TF member: 3100623
links to AIM unit and eAIP embers ¢
Costs of AIP: Assessment of each State All TF members 31-Oct-23
All TF bers &
Costs of AIP: Create a standard on billing of AIP . mem ‘ers 31-Oct-23
Regional Officer
Publication of Free Routes: Standardization method
All TF members 31-Dec-24
(SUP)
Publication of electronic Flight Procedures All TF members 31-Dec-24
FPL Reject standard formats publication. All TF members 31-Dec-24

FF-ICE (AIDC TF) implementation/update by States

Dissemination of Part | of Doc 8126 — AIS manual

All TF members

All TF members

Singled out Tasks

Standardize and define AIM (AIS / ARO / FPL)

All TF members, AIM

aspects

personnel required minimum skills and educational |Rapp & Regional
background Officer
Work allong side with other TF Rapps on AIM related AIM Rapp

[ANC NOTAM For Aerospace Operations

All TF members, AIM
Rapp & Regional

Officer

31-Dec-24

31-Dec-23

30-Sep-23

31-Dec-23

31-Jul-24
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Dominio del idioma inglés del personal de AIM: niveles y creacion de documentacion

Se presentd una revision de los niveles actuales de profesorado de idioma inglés establecidos para las diversas
funciones operativas de la aviacién, mediante la cual se deliberé el nivel de dominio del idioma del personal de
AIM.

El AIM TF ha concluido que es necesario revisarlo y abordarlo para adaptarlo a la funcionalidad del personal de
AIM, y no compararlo con el método ATC y Pilotos.

El propdsito de introducir dicho dominio del idioma es cumplir con la uniformidad en el manejo de los datos,
especialmente a nivel de escritura y comprension.

Plan de estudios de formacion AIM TRAINAIR PLUS Envio Creacion de documentacion

Sitio web de seguimiento y plan colaborativo de AIM: revision del borrador de informacion de los estados.

Otros asuntos

TALLER: Taller Introductorio a los Cambios al Doc 8126 Nueva 72. Ed.

Durante este taller de rondas se presentd una vista profunda sobre la implementaciéon de los NOTAM Digitales.

SESIONES PLENARIAS: Resultados e informacidn de los grupos

GRUPO 1 IDIOMA EN INGLES

ESTADO Miembro

CURAZAO Natasha Leonora Belefanti

BARBADOS Donna Archer

CUBA Carlos Manuel Géngora Gonzalez, Maytte Macifieira Padron
COSTA RICA Bernardita Mora Segura

REPUBLICA DOMINICANA José Antonio Pérez y Pérez, Baldwin Montas Hernandez

EL SALVADOR José César Balmaceda Contreras

DOMINIO DEL IDIOMA INGLES PARA PERSONAL DE AIM

El grupo inicié examinando la Escala de calificacién de competencia lingliistica de la OACI, Adj. A, Anexo 1. La
escala consta de seis niveles diferentes que se utilizan para emitir juicios sobre el desempefio. Los niveles van
acompafiados de seis bandas diferentes de descriptores que aclaran su interpretacion.

Después de eso, el grupo pasé a hablar sobre el requisito del Nivel Operacional 4 de la OACI para controladores
y pilotos de transito aéreo.

¢éA ddnde nos ha llevado la discusion?
1. Analizar la escala de calificacion.
2. Considerar el uso de la escala de calificacion para el personal de AIM.

3. Establecer el nivel minimo aceptable para el personal de AIM (recién llegados o expertos)
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¢Qué pretendemos hacer?

1. Evaluar el inglés hablado y escrito.
2. Paraver sila escala de calificacién se puede utilizar para abordar la habilidad de escritura.

3. Considerar agregar habilidad de escritura a la escala de calificacidn para el personal de AIM.

Tomando en consideracidn que:

1. Los productos de informacidn aerondutica destinados a la distribucién internacional incluiran texto en
inglés para aquellas partes expresadas en lenguaje claro (Anexo 15, 1.3.1).

2. Los miembros del grupo tienen conocimientos sobre controladores de transito aéreo y pilotos evaluados
en el idioma inglés.

3. Los miembros del grupo conocen el Nivel operacional 4 de la OACI.

4. La Escala de Calificacion de la OACI sirve Unicamente para evaluar la expresion oral y auditiva y no para
evaluar la lectura y la escritura.

5. El Estado de Cuba tiene cierta experiencia en la evaluacién del personal de la AIM.

El grupo quisiera proponer la siguiente escala de calificacidn, presentada en las tablas siguientes.

Nota: Los niveles presentados se reflejan en el drea AIM para una evaluacion mds adecuada. El nivel Bdsico Requerido
debe ser equivalente al Nivel 4 del Prof. de Inglés de la OACI, y el Nivel Superior al nivel 5 o 6 del Prof. de Inglés de la OACI.
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DESCRIPTORES EN INGLES PARA LOS SERVICIOS DE INFORMACION AERONAUTICA

relacionadas con el
trabajo.

w g’ Comprension Expresion oral Escritura
o S | Nivel » »
= Comprension Comprension Interaccion oral Expresion oral | Expresion escrita
= Auditiva lectora
Comprender citas Comprender textos Intercambiar Explicar, con Traducir y/o
sobre temas de sencillos sobre informacion sobre | estructuras escribir textos
B interés personal o temas cotidianos asuntos sencillas, la sobre temas
A profesional, con el y/o laborales, con la | cotidianos y/o realidad técnicos y/o de
S posible uso de ayuda de materiales | laborales de personal y/o interés
| estrategias de de referencia. forma sencilla, laboral, aunque | profesional, con
C aclaracioén. utilizando en ocasiones la ayuda de
(0] estrategias de pueden ser materiales de
aclaracién si es necesarias referencia.
- necesario. estrategias de
> clarificacion.
o Comprender Comprender textos | Intercambiar de Explicar, con Traducir y/o
g plenamente las sobre temas forma sencilla, estructuras mas | redactar textos
E S ideas principales cotidianos y/o directay complejas, la sobre temas
2 U cuando el discurso laborales sin ayuda auténoma, realidad técnicos y/o de
P es claro, siempre de materiales de informacion sobre | personal y/o interés
£ que se traten referencia. Saber asuntos laboral con profesional de
R asuntos cotidianos encontrar cotidianos y/o solturay forma auténoma.
| y/o de interés informacion laborales. fluidez.
0 profesional. especifica en
escritos sencillos,
R
fundamental-
mentes
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profesional.

realizada en el

lugar de trabajo.

3 Comprension Expresion oral Escritura
w 2 .
g Q| Nivel Comprensién Comprensién . . . .
& ... Interaccion oral Expresion oral Expresion escrita
o Auditiva lectora
Comprender Comprender el Intercambiar Explicar, en Saber completar
plenamente las vocabulario facilmente términos formularios y
ideas principales incluido en informacion sencillos, la formularios
cuando el formularios y sobre asuntos realidad necesarios para
discurso es claro, hojas de calculo cotidianos y/o personal y/o realizar
B siempre que se necesarios para laborales, laboral. correctamente el
A traten asuntos realizar utilizando las Responder de trabajo. Redactar
S cotidianos y/o de | correctamente el | estructuras manera concisa notas breves y
| interés trabajo, con la gramaticales y a cualquier sencillas sobre las
C profesional, ayuda de estrategias de pregunta o necesidades
o 0 aunque en materiales de clasificacion solicitud laborales, con la
5 ocasiones pueden | referencia. correctas si es realizada en el ayuda de
> ser necesarias necesario. lugar de trabajo. | materiales de
£ estrategias de A veces pueden referencia.
S clarificacién. ser necesarias
< estrategias de
clarificacion.
Comprender Comprender el Intercambiar Explicar la Ser capaz de
S plenamente las vocabulario informacion realidad completar
U ideas principales incluido en sobre asuntos personal y/o formularios y
p cuando el formularios y cotidianos y/o laboral. plantillas
£ discurso sea claro, | hojas de célculo laborales, Responder de necesarios para
R siempre que se necesarios para utilizando manera concisa realizar
| traten asuntos realizar con éxito | correctamente a cualquier correctamente el
0 cotidianos y/o de | el trabajo. las estructuras pregunta o trabajo. Redactar
R interés gramaticales. solicitud notas sobre las

necesidades
laborales.
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3 Comprension Expresion oral Escritura

a % Nivel

o2 Comprension Comprension s Comprension Comprension

a & . Interaccién oral .

Ea Auditiva lectora Auditiva lectora
Comprender Comprender Intercambiar Explicar, con Redactar notas y
frasesy textos muy breves | informacién estructuras mensajes breves

B vocabulario sobre | y sencillos sobre sobre asuntos sencillas, la y sencillos

A temas de la lavida | temas de interés cotidianos y/o realidad relacionados con

S diaria y/o el personal y/o laborales de personal y/o el trabajo. Llenar

| trabajo, aunque en | laboral, con el forma sencilla, laboral, aunque | formulariosy

C ocasiones pueden | apoyo de utilizando en ocasiones documentos de la

0 ser necesarias materiales de estrategias de son necesarias actividad laboral,
<§t estrategias de referencia. aclaracidn si es estrategias de con la ayuda de
'5 aclaracién. necesario. clarificacién. materiales de
z referencia.

Comprender Comprender Intercambiar de Explicar, con Redactar y/o

. frasesy textos algo forma sencilla, estructuras mas | traducir notasy

v vocabulario sobre | complejos sobre directay complejas, la mensajes del

P temas de interés temas de interés autéonoma realidad trabajo. Saber

E personal y/o personal y/o informacién personal y/o complementar

s laboral. laboral sin la sobre asuntos laboral con formularios y

l ayuda de cotidianos y/o relativa documentos de la

o materiales de laborales. facilidad y la actividad

i3 referencia. fluidez. laboral.
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GRUPO 2: Equipo de trabajo para el Plan de accidn de AIM TF

ASIGNACIONES:
1. Revisién y actualizacidn del plan de accién de AIM
2. Datos TOD de optimizacidn del espacio aéreo

Estado Miembro

Mexico Aldo Negrete
Peru (IFAIMA) Fernando Cruz
Estados Unidos (NGA) Jodi Brainard
Trinidad y Tobago Steve Ramgoolam
Estados Unidos (FAA) Dave Perry
México Marco Coria

TAREA 1: Revision y actualizaciéon del plan de accién de AIM
Plan de Accién Tipo de grupo: PLAN COLABORATIVO AIM

¢ Tarea 1 Estado de implementacion de la transicion AIM
Actualizar una vez al afio al final del segundo trimestre. Otras actualizaciones no programadas
cuando un estado tiene un elemento reportable.

¢ Tarea 2 Implementacién del GRF
Actualizar una vez al afio al final del segundo trimestre. Otras actualizaciones no programadas
cuando un estado tiene un elemento reportable.

e Tarea 3 Tablas eANP (GREPECAS 20) llenado y seguimiento
Ningln cambio

Tipo de grupo del Plan de Accion: Cartas Aeronduticas

¢ Tarea 4 Revision de conjuntos de datos en graficos nuevos
Ningun cambio

e Tarea 5 Estado de la implementacidon de eCharts
Ningun cambio

¢ Tarea 6 Programa de Procedimientos de Vuelo FPP — Estados NAM CAR (COCESNA)
Ningun cambio

Plan de Accién Tipo de grupo: AIM TRAINING — CURRICULUM OFICIALIZAR

¢ Tarea 7 Preparacion del proceso de presentacidn del plan de estudios de capacitaciéon con TF
Ningun cambio

¢ Tarea 8 Plan de estudios de formacion para TRAINAIR PLUS
Ningun cambio

e Tarea9 Coordinar actividades entre RASG-PA y GREPECAS
Ningun cambio

Grupo del Plan de Accion: SITIO WEB DE SEGUIMIENTO DE AIM

(Posible desplazamiento general de 1 cuarto hacia la derecha)
¢ Tarea 10 Proporcionar el estado del sitio web y la solicitud de entrada a AIM TF Rapp
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Ningln cambio

e Tarea 11 Dar comentarios a la propuesta de configuracion estructural del sitio web con TF
Ningln cambio

¢ Tarea 12: Lanzar el sitio web de seguimiento de AIM en AIM TF
Ningun cambio

e Tarea 13 Los Estados miembros del AIM TF deben presentar los datos requeridos (pendientes)
Ningun cambio

¢ Lanzamiento oficial del sitio web de seguimiento AIM de la Tarea 14
Ningun cambio

e Tarea 15 AIP Accesibilidad centralizada de cada Estado (redireccionamiento)
Ningun cambio

Grupo de Plan de Accién: PLANES DE CONTINGENCIA

e Tarea 16 Revision de planes existentes dentro de la Region NACC
Ningun cambio

¢ Tarea 17 Implementar contingencia en la region, con uno o mas Estados
Ningln cambio

Grupo del Plan de Accion: Implementacion de SWIM

e Tarea 18 Proporcionar preparacion para la implementaciéon de SWIM a AIM Rapp
Ningun cambio

¢ Tarea 19 Pruebas de intercambio de datos SWIM con otras Unidades AlM regionales
Ningun cambio

¢ Tarea 20 Proporcionar comentarios sobre las pruebas de interoperabilidad SWIM
Ningun cambio

¢ Tarea 21 Implementar SWIM
Ningln cambio

Grupo de Plan de Accién: Plan Mundial de Navegacion Aérea (GANP), 72. Ed — Mejoras por bloques del sistema
de aviaciéon (ASBU)

¢ Tarea 22 Analizar la informacion presentada en la WP 03, el GANP y el Portal ASBU de
NACC/WG/RAP/02
Ningun cambio
e Tarea 23 Revision de los KPA y KPI relacionados con AIM presentados en el documento de
trabajo WP 04 de NACC/WG/RAP/02
Ningun cambio
¢ Tarea 24 Establecer e indicar el estado de los KPA y KPI regionales
Ningun cambio
e Tarea 25 Establecer el estado de implementacion regional a través de los BBB
Ningln cambio

Grupo de Plan de Accidn: Optimizaciéon del Espacio Aéreo (AO): Productos y Costos AIM

e Tarea 26: datos y publicaciéon de eTOD

e Tarea 27 Accesibilidad centralizada de AIP: el Estado proporcionara enlaces directos a la unidad
AIM y eAlP

e Tarea 28 Costos de AIP: Evaluacién de cada Estado
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e Tarea 29 Costos de AIP: Crear un estandar sobre Facturacidén de AIP

¢ Tarea 30 Publicacion de Rutas Libres: Método de Estandarizacién (SUP)

e Tarea 31 Publicacion del Procedimiento de Vuelo electrénico

e Publicacion de formatos estandar de Rechazo de FPL Tarea 32

e Tarea 33 FF-ICA (AIDC TF) Implementacion/actualizacion por parte de los Estados

Grupo del Plan de Accidn: Tareas Destacadas

e Tarea 34 Difusion de la Parte 1 del DOC 8126 — Manual AlS
Ningun cambio
e Tarea 35 Estandarizar y definir AIM (AIS/ARO/FPL) El personal requiere habilidades minimas y
antecedentes educativos
Ningun cambio
¢ Tarea 36 Trabajar junto con otros TF Rapps en aspectos relacionados con AIM
Ningun cambio

INFORME INICIAL DEL GRUPO
Estado actual:

La tarea de evaluacion del Plan de Accién de AIM TF abarca multiples aspectos y especialidades de AIM. Este
subgrupo ha evaluado el volumen de las tareas asociadas con la Revisién del Plan de Accién del AIM TF. Esta
muy claro que un informe realista con cronogramas requerird que este subgrupo establezca vinculos con otras
agencias/subgrupos. Se reconoce que los estados tienen condiciones especificas que deben tenerse en cuenta
para la planificacion. Por lo tanto, propuso recopilar datos de agencias/subgrupos relevantes para actualizar el
Plan de Accidn. Los datos recopilados serdn compilados y presentados a la Secretaria de la OACI y al Relator del
TF AIM para sus acciones.

Ademas, a partir de la verificacion inicial del Plan de Accién de AIM TF por parte de este subgrupo, se
identificardn y resaltaran para atencidn prioritaria las tareas sobre las que se puede informar mas rapidamente.

Accidn previa: Obtener puntos de contacto de los miembros del AIM TF para los subgrupos (con
asistencia de la Secretaria de la OACI).

Recomendaciones:

Presentar el Plan de Accion del AIM TF a los estados/subgrupos del AIM TF para comentarios,
Para identificar Tareas que se pueden priorizar, 01 de octubre de 2023

Recopilar y compilar las respuestas de los estados/subgrupos,

Informar inicialmente a la Secretaria de la OACI y al Relator del TF AIM el 01 de diciembre de
2023.

Sl

Cronograma: por determinar
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Estado Miembro
Cuba Maidy Plana Roque
Aruba Leonel Jarzagaray
Bahamas Rashad Penn
Costa Rica Gerardo Agliero
México Rafael
Honduras Patricia Sanchez
Trinidad y Tobago Salima Mohamdally
Guatemala Jeaneth Herrera
Granada Sheldon Thomas

DOCUMENTO DE TRABAJO DE LOS SITIOS WEB DE LOS eAlP

Estados y Territorios de la Oficina Regional NACC (41)

Estados / Territorios

Direccién (URL)

Actualizado y verificado

Estados (22)

1. Antigua y Barbuda https://caa.gov.tt/eaip-acquisition-form/

2. Bahamas hitp/fwww becaa-gov-bs/site/bansdservices www.flightplanbahamas.com
(AIP y otras publicaciones -
requiere que el usuario se
registre)

3. Barbados http://bcad.gov.bb/page/pubcd/index.htm

4, Belize https://cocesna.org/home/aim/

5. Canada https://www.tc.gc.ca/en/services/aviation/publicat

ions/tc-aim.html

6. Costa Rica https://www.dgac.go.cr/tecnicos-aeronauticos/aip-| https://www.dgac.go.cr/servici

en-espanol-e-ingles/ o/aismap/

7. Cuba http://aismet.avianet.cu/html/aip.html http://aismet.avianet.cu/html/
aip.html

8. Dominica https://caa.gov.tt/eaip-acquisition-form/

9. Republica Dominicana http://aip.idac.gov.do/

10. | El Salvador https://cocesna.org/home/aim/

11. | Granada https://caa.gov.tt/eaip-acquisition-form/

12. | Guatemala https://cocesna.org/home/aim/ https://www.dgac.gob.gt/hom
e/aip e/

13. | Haiti division.ais@ofnac.gouv.ht - solicitud de AIP por

correo electrénico -

14. | Honduras https://cocesna.org/home/aim/ http://www.ahac.gob.hn/eAlP1
/inicio.html

15. | Jamaica https://www.jcaa.gov.jm/

https://www.jcaa.gov.jm/index.php/air-navigation-
services/aip-supplements/

16. | México https://www.gob.mx/seneam/acciones-y- https://aipmexico.seneam.gob.

programas/aip-manual mx con usuario y contrasefia

17. | Nicaragua https://cocesna.org/home/aim/

18. | Saint Kitts y Nevis https://caa.gov.tt/eaip-acquisition-form/

19. | Saint Lucia https://caa.gov.tt/eaip-acquisition-form/
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Estados / Territorios

Direccion (URL)

Actualizado y verificado

20. | Saint Vincenty las https://caa.gov.tt/eaip-acquisition-form/
Granadinas

21. | Trinidad and Tobago https://caa.gov.tt/eaip-acquisition-form/ https://caa.gov.tt/eaip-
acquisition-form/ con usuario y
contrasefia

22. | Estados Unidos https://www.faa.gov/air_traffic/publications/atpub

s/aip_html/index.html
Territorios (19)

1. Anguilla ¢ https://caa.gov.tt/eaip-acquisition-form/ https://caa.gov.tt/eaip-
acquisition-form/ con usuario y
contrasefia

2. Aruba Netherlands http://dc-ansp.org/eAlS/subscribe/ http://dc-ansp.org/eAlS/eaip-
dutch-caribbean/

3. Bermuda UK https://www.airportauthority.bm/pati-

statement/aeronautical-infopublication.html

4, Bonaire Netherlands http://dc-ansp.org/eAlS/subscribe/ http://dc-ansp.org/eAlS/eaip-
dutch-caribbean/

5. British Virgin Islands Y% https://caa.gov.tt/eaip-acquisition-form/

6 Cayman Islands Y* https://www.caymanairports.com/ceos-

welcome/air-navigation-
servicesoverview/aeronautical-information-
services/

7. CuragagNetherlands http://dc-ansp.org/eAlS/subscribe/ http://dc-ansp.org/eAlS/eaip-
dutch-caribbean/

8 a 12| French Antilles france https://www.sia.aviationcivile.gouv.fr/documents/
(Guadeloupe, Martinique,| htmlshow?f=dvd/eAIP 27 FEB 2020/CAR-
Saint Barthélemy, Saint SAMNAM/home.html
Martin, San Pierre et
Miquelon)

13. | Montserrat Y https://caa.gov.tt/eaip-acquisition-form/

14. | Puerto Rico YA https://www.faa.gov/air_traffic/publications/atpub

s/aip_html/index.html

15. | Saba Netherlands http://dc-ansp.org/eAlS/subscribe/ http://dc-ansp.org/eAlS/eaip-
dutch-caribbean/

16. | Sint Eustatius Nethertands http://dc-ansp.org/eAlS/subscribe/ http://dc-ansp.org/eAlS/eaip-
dutch-caribbean/

17. | Sint Maarten Netherlands http://dc-ansp.org/eAlS/subscribe/ http://dc-ansp.org/eAlS/eaip-
dutch-caribbean/

18. | Turks and Caicos Islands Y http://tciairports.com/tci-aip/

19. | Virgin Islands#{Ys? https://www.faa.gov/air_traffic/publications/atpub

s/aip_html/index.html

RESUMEN DE LAS DISCUSIONES DEL CHAT EN LINEA SOBRE ERRORES COMUNES EN eAlP:

- La pérdida de conexidn a Internet afecta el acceso a la informacion y a los eAlP.

- Cartas y/o documentos pdf (partes de la AIP) que no se actualizan o desaparecen de la eAIP por
motivos desconocidos.

- Sitio web no seguro (utilizando protocolo no seguro). No todos los servidores permiten el uso de
https y protocolos similares, por lo que los eAlP pueden ser vulnerables a ataques, etc.
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http://tciairports.com/tci-aip/
http://tciairports.com/tci-aip/
http://tciairports.com/tci-aip/
http://tciairports.com/tci-aip/
https://www.faa.gov/air_traffic/publications/atpubs/aip_html/index.html
https://www.faa.gov/air_traffic/publications/atpubs/aip_html/index.html
https://www.faa.gov/air_traffic/publications/atpubs/aip_html/index.html
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- La existencia de sitios web que "se hacen pasar" por las eAlP oficiales, requieren suscripcion y/o
pagos y no conducen a enlaces de AIP oficiales de los Estados.

SUBGRUPO 4: NOTAM PARA OPERACIONES AEROESPACIALES

BRAINSTORMING SESSION
a) Establecer nuevo formato NOTAM

b) Utilizar un sistema estatico para notificar a las partes interesadas al menos 3 o 4 semanas antes de este
lanzamiento (como AIRAC) con fines de planificacion.

c) Originadores de Datos (LANZADORES) para establecer fechas de respaldo

d) Radio que proporcionard el lanzador

e) COORDINAR PARA Q-LINE

EN EL LANZAMIENTO: punto de lanzamiento y 4rea delimitada expuesta en la linea electrénica.

A LA DEVOLUCION: serd proporcionado por Launcher
NOTA: SI EL LANZAMIENTO ES PARA TURISMO ESPACIAL, ENTONCES EL MISMO COSMOTAM PARA LANZAMIENTO Y
REGRESO

1. TITULO DEL NOTAM
COSMOTAM

2. NUEVA SERIE-R
3. TIPOS: NEW, REPLACEMENT, CANCEL
4. CODIGO DE DESIGNACION = R FOR RESTRICTED AIRSPACE

5. LINEA Q-
FIR/QRLCA/IV/NBO/W/000/999/(COORDINATES/RADIUS)
QRLCD (DEACTIVATED)
QRLCC (COMPLETED)
QRLCN (CANCELLED)
QRLRI (RETURN)
QRLXX (PLAIN LANGUAGE)

6. LINEAB, Cy D TO BE PROVIDED BY LAUNCHER

7. PLANTILLA (ITEM E)

TEMP RESTRICTED AREA ACTIVATED
BOUNDARIES TO BE DEFINED (COORDINATES)
SCOPE TO BE DETERMINED (RADIUS)

8. FyG=SFCORGND /UNLIMITED
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SUBGRUPO 5: PROCESO DE ESTANDARIZACION DEL CURRICULO DE FORMACION

Estados/ Organizacion Int. Miembros Direccion Email
Jamaica Suzilee McLean-Chambers Suzilee.mclean-chambers@jcaa.gov.jm
Jamaica Sharon Edwards Francis Sharon.edwardsfrancis@jcaa.gov.jm
COCESNA Jenny Lee jenny.lee@cocesna.org
Barbados Denielle Callender Denielle.callender@barbados.gov.bb
Group EAD Henry Caceres henry.caceres@groupead.com
Objetivo

Revisar el Documento de Trabajo #8 y brindar Recomendacidn y Conclusion para la presentacién del documento
a TRAINAIR PLUS para su aprobacién.

Resumen

¢Qué se discutio?
Se realizd una breve revisién del WP # 8 y del Manual de capacitacidn para servicios de informacién aerondautica
Doc 9991 vy, con base en nuestra revisién, recomendamos una alineacidon de ambos documentos.

Avanzando

Realizaremos una evaluacién detallada del Doc 9991 para determinar como incorporar el esquema del plan de
estudios en el WP 08. El equipo conoce el plan de estudios de capacitacién en AIS 021 y AIS 024, que también
examinaremos. El objetivo es estandarizar la capacitacion del personal de la AlM.

Recomendaremos que el borrador ajustado se envie a RASG-PA y GREPECAS para recibir comentarios; los
comentarios adoptados se utilizaran para mejorar el documento final. El documento final se presentara a
TRAINAIR Plus para su aprobacién con recomendacion para su incorporacion como Enmienda al Doc 9991.

Cuando se podra finalizar el trabajo

La presentacion oficial de la Recomendacidn y la Conclusion se presentara en el primer o segundo trimestre de
2024,

Conclusiones

Estas dreas seran el enfoque del grupo en el futuro y la expectativa es que tengamos reuniones virtuales para
desarrollar aun mds nuestras recomendaciones. A partir de entonces, busque aportes del grupo NACC mas
amplio para colaborar y elaborar el documento final como resultado.

Algunos ejemplos de diferencia y accién

1. Cambiar los términos para alinearlos con el Manual de capacitacion del Servicio de informacion
aerondutica Doc 9991 (nueva definicidn y terminologia), tales como:

e Cambio de Basico a Inicial - Formacién presencial
e Cambio de Capacitacidon Calificada a Funcional y Especializada - OJT para NOTAM y
ADRO/Planificacion de Vuelo
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Cambiar los Mdédulos de Capacitacion a Fases de Capacitacidn de acuerdo con el Doc 9991 y definir
cada fase.

Documento de DECISION y CONCLUSION AIM/TF/06:

Recomendaciones

1.

Con base en la informacion presentada, se requiere informacidn alin mas precisa sobre el estado de
todos los Estados, para la implementacion del eANP y GRF, entre otros. El AIM TF continuara solicitando
a los Estados que brinden mas detalles sobre cada elemento dentro de la Hoja de ruta sobre la transicion
de AIS a AIM.

Es altamente recomendable que todo el personal AIM/AIS/ARO reciba capacitacion basica y
especializada dentro de su campo, basada en un requisito Estandar de la OACI. El AIM TF, a través del
Subgrupo creado, sugerird a la OACI los Mddulos de capacitacidn, incluido el plan de estudios aprobado
(dentro del propio TF desde NOV 2021) sobre la capacitacion del personal de AIM y comentarios al
Borrador DOC 9991.

Las sesiones plenarias celebradas fueron prometedoras y tuvieron resultados positivos a lo largo de la
reunion, en las que cada Subgrupo presentd un breve resumen de donde se encuentra la tarea por
delante, la discusidon planteada y la intencidn de lograr la meta de la tarea establecida.

Conclusiones

El AIM TF concluye que la capacitacién y la capacitacion de actualizacién siguen siendo una prioridad y
debe existir una estandarizacién para que los Estados cumplan en consecuencia. AIM (AIS/ARO/FPL) El
personal de nivel inicial/antecedentes educativos necesita atencidn urgente. Se reconoce que la mayoria
del personal actual de AIM (AIS/ARO/FPL) en la region NAM/CAR no tiene experiencia/conocimiento
“técnico” dentro de las operaciones de aviacién y, en su mayoria, no tiene un nivel de inglés apropiado.

El personal de AIM maneja informacion critica para la seguridad, por lo que es necesario que el personal
de AIM tenga una verificacién de antecedentes y calificaciones educativas suficientes. Las personas
seleccionadas o potenciales candidatos para operar dentro de la unidad AIM deberan al menos poder
trabajar con sistemas y/o programas computarizados, comprender calculos matematicos, saber leer
cartas aeronduticas, entender mapas, poder soportar ATS, etc.

Una vez que se haya recibido la capacitacién basica y se hayan completado las pruebas/examenes, el

siguiente paso sera la capacitacidn en el trabajo (OJT). Se sugiere realizar un periodo Unico de 6 a 10
semanas de OJT una vez que los mdédulos 1y 2 se hayan completado con éxito.

—FIN —
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