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Estado de las Tareas Planificadas
realizadas por el grupo de 

trabajo de NCMC de Estados de 
habla hispana

Paola Velasquez 
Relatora del NCMC/WG
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• Mostrar el avance alcanzado por el Grupo de Trabajo (WG)
de NCMC de Estados de habla hispana.

• Describir el material desarrollado como parte de las tareas
que se propusieron por el WG.

Objetivos
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• Cuba

• El Salvador

• Guatemala

• Honduras

También se tuvo la participación del Instituto Centroamericano de
capacitación aeronáutica (ICCAE)
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1. Reuniones virtuales: Con la finalidad de revisar
los avances obtenidos de cada tarea planteada
en cada subgrupo de trabajo conformado.

2. Se realizaron 5 reuniones:

• 08 de marzo y 08 de mayo de 2024 para la 
tarea del modelo del programa de 
entrenamiento, y

• 11 de marzo y 20 de mayo de 2024.

Metodología de Trabajo
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Se logró procesar el siguiente material:
• Modulo 1: Descripción General - Taller BP-CMA
• Modulo 2: Introducción al Taller BP-CMA-USOAP
• Modulo 3: Descripción de los Ejes de Trabajo - Taller BP-CMA
• Modulo 4: Módulo de Auto Evaluación - Taller BP-CMA

Taller del CMA (Completada)
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1. El documento se encuentra al 30% de elaboración en el que se
desarrollaron algunos procedimientos, material de orientación y se
identificaron entrenamientos necesarios para las áreas sin embargo
se requiere más trabajo y participación de los Estados.

2. El documento ha sido evaluado por la Oficina Regional y se han
realizado las observaciones correspondientes las cuales se trabajarán
en el siguiente período.

Documento de Modelo de Programa de 
Entrenamiento:
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Taller CMA
• Ajustar (si aplica) el material del taller tras consultar con los Estados de

las Regiones NAM/CAR y unir los esfuerzos de ambos grupos trabajo, el
de habla inglesa y el de habla hispana, para estandarizar los módulos para
el taller.

• Determinar la metodología apropiada y definir los arreglos con los
diferentes centros de instrucción (si aplica) para impartir el taller de los
países de habla hispana e inglesa.

• Establecer un plan para impartirlo de forma virtual desde la Oficina
Regional NACC.

Actividades Pendientes
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Documento Modelo del Programa de Entrenamiento

1. Desarrollar/mejorar los procedimientos de: identificaciones de
necesidades de entrenamiento, priorización de entrenamiento, calidad de
la instrucción, elaboración de plan anual de entrenamiento, entre otros.

2. Definir los entrenamientos requeridos para los Estados de las Regiones
NAM/CAR (debido a la variedad de tamaños y complejidades de nuestras
autoridades de aviación civil algunos entrenamientos pueden no ser
aplicables a todos, por lo que cada Estado evaluará su aplicabilidad)

3. Establecer el programa OJT como proceso transversal y mejorar el
procedimiento y documentación.

Actividades Pendientes
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1. Es necesario LOGRAR/OBTENER EL COMPROMISO 
de más Estados (y centros de instrucción) en las 
actividades del Grupo de trabajo, de forma que el 
enfoque sea más integral, con más puntos de 
vista de la realidad y complejidad de cada sistema 
de aviación civil.

2. ASEGURAR LA PARTICIPACION DE LOS ESTADOS 
EN SESIONES DE TRABAJO de las tareas 
planificadas y que se realicen las propuestas 
requeridas.

Retos del Grupo de Trabajo de habla hispana
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Gracias!
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